ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05

PLANO DE ACAO 2024- AFUA-PARA
META 1: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar
a oferta de educacéo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 10% (dez por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até
o final da vigéncia deste PME.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Construir em parceria com o governo do estado uma creche no bairro | Kelly Cristina dos S. | Janeiro a | Obra Iniciada
Capimarinho, afim de ampliar a oferta de ensino para o publico-alvo da | Salomao dezembro
educacéo infantil; Odimar Wanderley
Saloméo
Engenheiro
Arquiteto
02 | Reformar e ampliar o Centro de Educacao Infantil - CEI em regime de | Kelly Cristina  dos S. | Janeiro a|Em
colaboracdo com o governo federal, através do Plano de Acbes | Salomao junho andamento

Articuladas (PAR) para atender a demanda de criangasna faixa etéria | Josias Lobato Lacerda
de 0 a 5 anos no municipio, visando a qualidade do ensino e a
seguranca dos alunos;

03 | Reformar e Adequar as escolas que atendam criancas publico- | Kelly Cristina  dos S. | Janeiro a | Em

alvo da educacéo infantil; Saloméo dezembro | andamento
Odimar Wanderley
Saloméo
04 | Contratar profissionais com formagcdo em Psicologia, Nutricdo, | Kelly Cristina  dos S. | Jan/dez Os
Psicopedagogia, Assistente Social, Técnico de enfermagem e | Salomao profissionais
Fonoaudiologia, Intérprete de Libras para atenderem as Escolas de Odimar Wanderley foram
Educacéo Infantil; Saloméo contatados
para darem
apoio as

escolas (com
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alguns
profissionais

ainda em
caréncia)
05 | Aquisicdo de brinquedos didaticos destinados ao Centro de |Kelly Cristina dos S. | Janeiro a | Realizado
Educacao Infantil - CEI Saloméao dezembro | Materiais
Odimar Wanderley adquiridos e
Saloméao organizados
na escola
06 | Assegurar que a avaliagdo na Educacdo Infantil seja feita por meiodo | Kelly Cristina  dos S. | Agosto a | Realizado
acompanhamento sistematico, do registro do desenvolvimento da crianga | Saloméao dezembro
sem objetivos de promogdo, mesmo gue seja para 0 acesso ao Ciane do Socorro
Ensino Fundamental; Ferreira Cohen
07 | Realizar a avaliacdo dos indicadores de Qualidade da Educacao | Kelly Cristina dos S. | Janeiro a|Em
Infantil, a cada 2 (dois) anos com base em parametros nacionais de | Saloméo fevereiro | andamento
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, oquadro de pessoal,
as condi¢cdes de gestdo, os recursos pedagogicos,a situagdo de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;
08 | Realizar, em regime de colaboracao, levantamento da demanda da | Kelly Cristina  dos S. | Fevereiro | Em
populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta na | Saloméao a andamento
creche e verificar o atendimento da demanda manifestada; Ana Kelly almeida da | dezembro

Costa

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia Silva de Souza
Eliete Palheta

Diretores escolares
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09 | Preservar as especificidades da educacéao infantil na organizacéao das | Kelly Cristina  dos S. | Fevereiro | Realizado
redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 | Saloméao a
(cinco) anos em estabelecimentos que atendam a parametros | Ana Kelly almeida da | dezembro
nacionais de qualidade e a articulacdo com a etapa escolar seguinte, | Costa
visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino | Janaina Omara Silva de
fundamental; Moura
Valdineia Silva de Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares
10 | Priorizar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento Kelly Cristina  dos S. | Janeiro a | Agéo
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) | Salomao dezembro | realizada
com deficiéncia, transtornos globais dodesenvolvimento e altas habilidades | Ana Kelly almeida da parcialmente
ou superdotacédo, assegurando aeducacao bilingue para criancas surdas e | Costa
a transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educacédo basica; Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia Silva de Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares
11 | Elaborar documento (termo de compromisso) que suscite a Kelly Cristina  dos S. | fevereiro | Agao
responsabilidade da familia pela garantia da frequéncia e Saloméao realizada

acompanhamento do desenvolvimento da
crianca da pré-escola.

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia Silva de Souza
Eliete Palheta

Ciane do Socorro F
Cohen

pelo Centro
de educacao
Infantil
Theopompo
Nery
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META 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que
pelo menos 50% (cinquenta) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO

01 | Realizar busca ativa de todas as criancas, adolescentes e jovens | Kelly Cristina dos S. | Ano todo | Acdo realizada via
em idade escolar do ensino fundamental, durante e ao final do ano | Saloméao redes sociais,
letivo, a fim de assegurar 0 acesso, permanéncia e sucesso com | Ana Kelly almeida da com flyers de
gualidade, dos alunos que estéo fora da sala de aula; Costa chamada, com

Janaina Omara Silva de chamada via carro
Moura de som, visitas
Valdineia  Silva de domiciliares
Souza realizado pela
Eliete Palheta equipe escolar e
Diretores escolares demais
metodologias.

02 | Realizar, com gestores e professores da rede municipal de ensino, | Kelly Cristina dos S. | Fevereiro | A acao foi
momentos de estudo sobre o Documento Curricular Municipal para | Saloméo a realizada de
todos os anos do Ensino Fundamental de maneira a assegurar a | Ana Kelly almeida da | dezembro | forma  com os
formacéao basica comum, reconhecida a especificidade da infancia | Costa gestores
e da adolescéncia, os novos saberes e 0s tempos escolares; Janaina Omara Silva de escolares e

Moura coordenadores

Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Silva de Souza

Diretores escolares

pedagdgicos,
ficando a cargo
dos mesmo serem
0S agentes
multiplicadores e
realizarem 0s
devidos estudos
por escola.
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03 | Estudo e elaboracédo da proposta Municipal voltada para o ciclo de | Kelly Cristina dos S. | Agosto a | Em andamento
alfabetizacéo; Saloméo dezembro
Ana Kelly almeida da
Costa
Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares
04 | Acompanhar a avaliacdo, revisdo e/ou reelaboracdo e a | Ana Kelly almeida da | Marco a | Concluido
implementacdo dos Projetos Politicos Pedagdgicos das escolas, | Costa Dezembro
estabelecendo metas de aprendizagem, em conformidade com a | Janaina Omara Silva de
organizagdo do curriculo, com observancia das Diretrizes | Moura
Curriculares para o Ensino Fundamental a luz das Diretrizes | Valdineia  Silva de
Nacional e Estadual; Souza
Eliete Palheta
05 | Adequar os espacos fisicos das unidades escolares com salas de | Kelly Cristina dos S. | O ano | Acdo  realizada
video, biblioteca, Salomao todo parcialmente, nas
laboratérios de informética e de ciéncias, salas multifuncionais e | Odimar Wanderley escolas da sede
acesso a internet; Salomao do municipio e
Diretores escolares algumas escolas
rurais.
06 | Reformar, ampliar e adequar escolas para oferta do ensino | Kelly Cristina dos S.|O ano | Acoes sendo
fundamental no municipio. Saloméao todo gradativamente
Odimar Wanderley realizadas.
Saloméo

Diretores escolares

Engenheiro
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arquiteto
07 | Disciplinar, no ambito do sistema de ensino, a organizacdo do | Kelly Cristina dos S. | Janeiro e | Calendario
trabalho pedagdgico incluindo adequacéo de calendario escolar de | Saloméao fevereiro | elaborado em
acordo com a realidade local; Ana Kelly almeida da conformidade das
Costa peculiaridades
Janaina Omara Silva de locais e em
Moura atendimento a Lei
Valdineia  Silva de 9394/96
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares
08 | Investir na formacdo em servico dos Diretores e técnicos das | Kelly Cristina dos S. | O ano | Formacoes
Escolas e da Secretaria Municipal de Educacéo, assegurando suas | Saloméo todo garantidas
participacdes em féruns, capacitagdes, encontros educacionais, | Ana Kelly almeida da
conferéncias e congressos, visando a melhoria profissional e a | Costa
gualidade do processo ensino aprendizagem; Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta
09 | Acompanhar e monitorar o desenvolvimento das a¢des planejadas | Kelly Cristina dos S. | O ano | Acompanhamento
e executadas pelo Plano de A¢des Articuladas — PAR, mediante as | Salomao todo e monitoramento
responsabilidades estabelecidas Ana Kelly almeida da realizados

Costa

Janaina Omara Silva de
Moura

Josias Lobato lacerda
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10 | Promover, em regime de colaboracao, programas de qualificacdo | Kelly Cristina dos S. | O ano | Formacoes no
permanente para o0s profissionais que atuam no Ensino | Saloméo todo formato online
Fundamental; Ana Kelly almeida da

Costa

Janaina Omara Silva de
Mora

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

11 | Sistematizar, trimestralmente, e avaliar os resultados da avaliacao | Kelly Cristina dos S. | O ano | Finalizado
da aprendizagem dos alunos visando a intervencdo necessaria na | Saloméo todo
melhoria da qualidade educacional. (Avalia e Aprende); Janaina Omara Silva de

Moura

12 | Acompanhar, monitorar e articular as acdes desenvolvidas pelas | Kelly Cristina dos S. | O ano | Em andamento
escolas contempladas para a execucéo do Programa Educacéo e | Saloméao todo
Familia; Janaina Omara Silva de

Moura

13 | Implementar estratégias de corre¢éo de fluxo escolar para diminuir | Kelly Cristina dos S. | Agosto a | Em estudo

a defasagem idade-ano. Salomao dezembro
Valdineia  Silva de
Souza

14 | Fomentar a pratica da leitura literaria na escolas da rede municipal | Kelly Cristina dos S. | Agosto a | Foram

de ensino Saloméo dezembro | implementados
Valdineia  Silva de em todas as
Souza escolas urbanas e

nas escolas polos
rurais 0S
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cantinhos
leitura.

META 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o
final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 30%.

Ne | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | colaborar para a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 | Kelly Cristina dos S. | Marco a | Verificar junto
(dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os servigos de | Salomao dezembro | a rede
assisténcia social, saude e protecéo a adolescéncia e a juventude; Diretores municipais estadual o]
Diretor da escola relatério da
Estadual acao
Equipe da saude e
Assisténcia Social

META 4:universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo béasica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Implantar nas escolas da sede, salas de recursos multifuncionais e | Kelly Cristina dos S.|Mar¢co a|As salas de
fomentar a formacé&o continuada de professores e professoras para | Salomao dezembro | recursos
0 atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e do | Odimar Wanderley multifuncionais
campo Salomao foram
Valdineia  Silva de organizadas
Souza nas escolas da
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Adrenilza Almeida

Oliveira

sede do
municipio.

Foi ofertado
uma formagéo
continuada com
a tematica:
Educacao
Inclusiva e
Especial:
Aspectos
Historicos, Leis
e Praticas
Pedagogicas
(Contemplados
cerca de 120
professores)

02

Garantir atendimento educacional especializado em salas de
recursos  multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar
e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica de educagdo bésica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e
o aluno;

Kelly Cristina  dos S.
Saloméo

Adrenilza Oliveira da
Silva

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta

Diretores escolares

Silva de

Ano todo

Acdo realizada
parcialmente
atendendo mais
especificamente
as escolas da
sede onde ha
uma demanda
maior.
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03 | Criar equipe com diversos profissionais para identificar a demanda | Kelly Cristina dos S.|Marco a|A secretaria
dos portadores de deficiéncias a fim de inseri-los no processo de | Salomao junho criou 0
escolarizacao e programas especificos. Janaina Omara Silva de departamento

Moura psicossocial,
Valdineia  Silva de mas nao €
Souza suficiente para
Adrenilza Oliveira da realizar a acéo
Silva na sua
completude.

04 | Buscar recursos junto a Unido para promover e garantr | Kelly Cristina dos S.|O ano | Secretaria nao
Acessibilidade Arquitetbnica para atender os alunos inclusos na | Salomao todo foi contemplada
Rede Publica Municipal de Ensino; Equipe de com 0s projetos

monitoramento do do Governo
SIMEC de Afua federal

05 | Buscar recursos junto a Unido para promover e garantir recursos e | Kelly Cristina dos S. | O ano | Agcao
materiais pedagogicos adaptados contemplando todos os alunos | Saloméo todo implementada ,
com deficiéncia da Rede de Ensino a curto e médio prazo; Equipe de mas nao

monitoramento do contemplou
SIMEC de Afua toda a rede
municipal
META 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO

01 | Promover e estimular, em parceria com as Instituicbes de Ensino, | Kelly Cristina dos S. | oanotodo | A secretaria fez
formacao continuada em novas tecnologias educacionais e praticas | Salomao divulgacdo de
pedagdgicas inovadoras para os(as) professores(as) que atuam na | Ana Kelly almeida da sites/ instituicdes
alfabetizacéo de criangas; Costa que estavam




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA

C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05

Janaina Omara Silva de

ofertando cursos

Moura gratuitos online
Valdineia  Silva de bem como
Souza firmou parcerias
Eliete Palheta com TCM
Diretores escolares PA/GAEPE para
a oferta do Curso
de
Aperfeicoamento
para professores
de multi-ano,
ofertado pela
UFPA.
02 | Aplicar os instrumentos de avaliacdo nacional, estadual periodicos | Valdineia  Silva  de | Outubro e | Acdo realizada
e especificos para aferir a alfabetizacdo das criancas, Souza novembro
(FLUENCIA LEITORA, SISPAE)
03 | instituir instrumentos de avaliacdo e monitoramento municipal, | Kelly Cristina dos S. | Marco a | Acdo em estudo.
implementando medidas pedagdégicas para alfabetizar todos os | Saloméao junho

alunos até o final do terceiro ano do Ensino Fundamental;

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares

Silva de
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META 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 5 %das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 5 %dos
(as) alunos (as) da educacédo basica.)

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Estudo e elaboracédo de projeto para implantacdo da educacdo em | Kelly Cristina  dos S. | Janeiro a | Proposta
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento | Saloméo Marco aprovada pelo
pedagdgico, multidisciplinares, culturais e esportivas, de forma que o | Ana Kelly almeida da CME - Afua
tempo de permanéncia dos alunos na escola, ou sob sua | Costa
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas | Janaina Omara Silva de
diariasdurante todo o ano letivo; Moura
02 | Pactuacdo de Novas Matriculas e Elaborar plano de implantacdo de | Kelly Cristina  dos S. | Setembro | Pactuacéo
turmas do maternal/creche emperiodo integral para o ano letivo de | Saloméao a realizada e
2025; Ana Kelly almeida da | dezembro | plano de
Costa implantacéo
Janaina Omara Silva de em estudo.
Moura
03 | Implantar turmas do ensino fundamental em periodo integral na | Kelly Cristina dos S. | Marco a | Turmas
Escola Frei Faustino Legarda. Saloméo Dezembro | implantadas

Ana Kelly almeida da
Costa
Janaina Omara Silva de
Moura

para os 4° e 5°
anos.
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META 7: fomentar a qualidade da educacéo basica, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as metas

municipais.
N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Reunir com os diretores municipais para discutir e definir metas e | Kelly Cristina dos S. | Fevereiro | O  municipio
estratégias de ensino para melhorar a proficiéncia dos alunos Salomao a abril reuniu ao
Ana Kelly almeida da longo do 1°
Costa semestre com
Janaina Omara Silva de esta finalidade.
Moura
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Silva de Souza
02 | Motivar e apoiar financeira e pedagogicamente as escolas da rede | Kelly Cristina dos S. | Ano A acado foi
municipal a realizarem simulados para familiarizar os alunos com a | Saloméo inteiro realizada pela
dindmica das provas de larga escala Ana Kelly almeida da SEMED, mas
Costa a adesao das
Janaina Omara Silva de escolas nao
Moura atingiu 100%
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Silva de Souza
03 | Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados do IDEB e do | Kelly Cristina dos S. | Setembro | Resultados
SISPAE das escolas da rede publica municipal de Educacédo Basica; | Salomao Divulgados

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza

Silva de
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Eliete Silva de Souza

04 | induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacéo | Kelly Cristina  dos S. | Anotodo | Acao realizada
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que | Saloméao parcialmente
orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a | Ana Kelly almeida da
elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da | Costa
gualidade educacional, a formacao continuada dos (as) profissionais | Janaina Omara Silva de
da educacédo e o aprimoramento da gestdo democratica; Moura

Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Silva de Souza

05 | Formalizar e executar, mediante pactuacdo com os demais entes | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Acdo realizada
federados o plano de acdes articuladas dando cumprimento as metas | Saloméao parcialmente,
de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as | Ana Kelly almeida da foi formalizada
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da | Costa via sistema
gestdo educacional, a formacdo de professores e professoras e | Janaina Omara Silva de
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao | Moura
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansao | Valdineia  Silva  de
da infraestrutura fisica da rede escolar; Souza

Eliete Palheta

06 | Incentivar pedagdgica e financeiramente as escolas a desenvolverem | Kelly Cristina  dos S. | No inicio | Acdo realizada
projetos de leitura no contraturno para atendimento aos alunos com | Salomao dos mas nao
dificuldades de leitura, escrita, compreensao e interpretacéo textual | Ana Kelly almeida da | semestres | houve adesé&o

Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta

Silva de

de 100%
escolas

das
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ETA8: Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no dltimo ano de vigéncia deste Plano, para as popula¢des do campo, e para aqueles de menor escolaridade no

municipio, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica - IBGE.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Estabelecer parcerias com os demais entes federados para a | Kelly Cristina dos S. | Setembro | Acdo nao
ampliacao de oferta de educacéo na modalidade EJA. Saloméao a realizada

Valdineia  Silva  de | dezembro
Souza
02 | Organizagcao de processos para a autorizacdo da EJA nas quatro | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Processos
etapas de ensino fundamental Saloméo concluidos e
Valdineia  Silva de em tramitacao
Souza no conselho
Diretores escolares Municipal de
educacéo
03 | Apoiar o desenvolvimento e execucdo de programas estaduais e | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | N&o houve
federais para 0s segmentos populacionais considerados no | Saloméo execugao de
municipio, assim como cooperar com a aplicacao de tecnologias para | Valdineia  Silva  de programas
correcao de fluxo, para acompanhamento pedagdgico individualizado | Souza nesta
e para recuperacao e progressao parcial; modalidade.
04 | Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da concluséo do | Kelly Cristina dos S. |marco a|A SEMED
Ensino Saloméao julho realizou
Fundamental e articular junto ao Estado a oferta de exames de | Ana Kelly almeida da divulgacado de
certificacdo do Costa datas. Sites e
ensino médio; Janaina Omara Silva de colocou-se a
Moura disposicéo
para quaisquer




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05

Valdineia Silva de atividades
Souza inerentes a
Eliete Palheta acao.
Diretores escolares

META 9: elevar a taxa de alfabetizacéo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 81% (oitenta e um) até o final da vigéncia
deste plano e também, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento)
a taxa de analfabetismo funcional.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Realizar chamada publica para garantir a organizacdo de turmas de | Kelly Cristina  dos S. Chamada
alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos como etapa do primeiro | Salomao Novembro | publica
segmento do Ensino Fundamental, com recursos oriundos do | Ana Kelly almeida da | a realizada
FUNDEB de modo a favorecer a continuidade da escolarizacédo | Costa dezembro
bésica; Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta
Diretores escolares
02 | Realizar diagnéstico em parceria com os jovens e adultos do Ensino | Kelly Cristina  dos S. | Outubro a | Acao realizada

Fundamental e Ensino Médio, a fim de identificar a demanda ativa por | Salomé&o dezembro
vagas na Educagéo de Jovens e Adultos; Valdineia  Silva de
Souza

Diretores municipais
Diretor da escola
estadual de Afua




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05

Apoiar instituicbes que executam projetos educacionais da EJA,; Kelly Cristina dos S. | Anotodo | As instituicbes
Saloméo parceiras nao
realizaram

projetos desta
natureza  no
ano em curso.

META 10: Oferecer, em parceria com o estado no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacédo profissional. (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2024, ndo
implementou nenhuma acéo voltada para esta meta)

META 11: Estabelecer parcerias com o Estado e o Governo Federal para a implantacdo de Educacao Profissional Técnica de nivel
médio até o terceiro ano de vigéncia desse plano. (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2024, ndo implementou nenhuma acao
voltada para esta meta)

META 12: estabelecer parcerias com os demais entes federados para implantar polos de educacao superior no municipio garantindo
a oferta de matriculas a pelo menos 25% da populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos assegurada a qualidade da oferta
e expansao progressiva de novas matriculas, no segmento publico. (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2024, ndo implementou
nenhuma acéo voltada para esta meta)

META 13: garantir em parcerias com Estado e Federacado a elevacao da qualidade da educac&o superior pelo acesso a cursos de
mestrado e doutorado, a no minimo 10% (dez por cento) do corpo docente em efetivo exercicio da fungéo, ou em apoio a docéncia.
(O plano de agéo da SEMED, no ano de 2024, nao implementou nenhuma acgéo voltada para esta meta).

META 14: Articular junto com os demais entes federados a elevagdo gradual do nimero de matriculas na pds-graduacédo stricto
sensu, de modo a atingir pelo menos 10% dos graduados do municipio. (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2024, néo
implementou nenhuma acéo voltada para esta meta).



ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05
META 15: garantir, em regime de colaboracéo entre o Estado e a Unido até o final de vigéncia deste PME, politica de formacao dos

profissionais da educacdo de que tratam os incisos |, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educacédo basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida
em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam. (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2024, ndo implementou
nenhuma ac¢éo voltada para esta meta).

META16: ofertar, em parceria com o estado e a unido cursos em nivel de pds graduacao a pelo menos 30% (trinta por cento) dos
professores da educacédo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da educacédo basica
formacao continuada em sua &rea de atuacado, considerando as necessidades, demandas e contextualizagbes dos sistemas de
ensino. . (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2024, ndo implementou nenhuma acéo voltada para esta meta).

META 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacgéo basica de forma a equiparar seu rendimento
médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final de vigéncia deste PME. (O plano de a¢édo da
SEMED, no ano de 2024, ndo implementou nenhuma acéo voltada para esta meta).

META 18: assegurar até o ano final de vigéncia deste plano, a adequacéo de planos de Carreira para os (as) profissionais da
educacdo basica que atuam na esfera municipal, tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

META 19: assegurar condi¢des, no prazo de 4 (quatro) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacéo, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica & comunidade escolar, no d&mbito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Estimular a constituicéo e o fortalecimento de conselhos escolares e | Kelly Cristina  dos S. | Anotodo | Realizacdo de
conselhos municipais de educagdo, como instrumentos de | Salomao reunioes
participacao e fiscalizacao na gestédo escolar e educacional, inclusive | Valdineia  Silva de periodicas
por meio de programas nacionais de formacdo de conselheiros, | Souza para
assegurando-se condi¢cdes de funcionamento; Josias Lobato Lacerda orientacao




ESTADO DO PARA

PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA

C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05

sobre a
atuacao
efetiva dos
conselhos
escolares
02 | Formacao continuada para a equipe diretiva da escola para | Kelly Cristina dos S. | Fevereiro | Realizacdo de
orientacbes sobre como garantir a efetiva participagdo da | Salomao a encontros de
comunidade escolar na elaboracéo dos projetos politico-pedagdgicos, | Valdineia  Silva  de | dezembro | formacgéo e
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos | Souza orientacao
escolares; Josias Lobato Lacerda sobre a
atuacao
efetiva dos
conselhos
escolares
03 | Favorecer em parceria com os demais entes federados processos de | Kelly Cristina  dos S. | Ano Acéo realizada
autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo financeira nos | Saloméao inteiro anualmente
estabelecimentos de ensino;
04 | Fortalecimento do férum municipal permanente de educacao para | Kelly Cristina  dos S. | Novembro | Acdo nao
acompanhar a implementacao e desenvolvimento do PME; Saloméao realizada
05 | Favorecer processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de | Kelly Cristina  dos S. | Anotodo | Acdo realizada
gestao financeira nos estabelecimentos de ensino. Saloméao
05 | Realizar processo de selecdo e eleicdo para o cargo de gestor | Kelly Cristina dos S. | Agosto a | Acédo realizada
escolarda rede publica municipal de Afud de critérios técnicos de | Saloméao Dezembro

mérito, desempenho e competéncia, afim de atender as Lei Federal
n° 14.113/2020




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05
META 20:Ampliar o investimento publico em educacéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 5% (cinco por cento) do
Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 7% (sete por cento) do

PIB ao final do decénio.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Destinar recursos financeiros para realizacdo de projetos | Kelly Cristina dos S. | Ano Acéo realizada
pedagogicos nas escolas; Salomao inteiro anualmente
02 | Garantir a aplicacdo de fontes de financiamento permanentes e | Odimar Wanderley | Ano Acéo realizada
sustentdveis para todos os niveis, etapas e modalidades da educacédo | Saloméo inteiro anualmente
basica sob responsabilidade municipal, observando-se as politicas de | Kelly Cristina  dos S.

colaboracéo entre os entes federados. Saloméao

ACOES QUE NAO SAO CONTEMPLADAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Informatizagdo de toda documentagédo escolar no sistema gestor | Kelly Cristina  dos S. | Anotodo | Sistema
escolar Saloméao Gestor Escolar
Valdineia Silva de atualizado
Souza

Josias Lobato Lacerda
02 | Garantir formacdo continuada em educacdo ambiental aos | Kelly Cristina dos S. | Ano Todo | Em
profissionais da educacao através de Foruns, Seminarios e Grupos | Salomao andamento
de Estudos, plataformas etc. Ana Kelly almeida da
Costa




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA

C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

Diretores escolares

03

Inclusdo do Componente Curricular “Educacdo Ambiental’na Matriz
Curricular do Municipio a ser ofertado nas escolas da zona urbana.

Kelly Cristina dos S.
Saloméao

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

Diretores escolares

Janeiro a
margo

Matriz
curricular
aprovada e
implementada

04 | Reformulacdo do Componente Curricular “Educacdo Ambiental” | Kelly Cristina dos S. | Janeiro a | Em
dentro do Documento Curricular Municipal Saloméao dezembro | andamento
Ana Kelly almeida da
Costa
Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Silva de Souza
Diretores escolares
05 | Oferta de Material didatico-pedagdgico voltado a temética “Educacéo | Kelly Cristina  dos S. | Janeiro a | Materiais
Ambiental, Sustentabilidade e Clima” Saloméao Dezembro | ofertados em

Ana Kelly almeida da
Costa

midias




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA

C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

Diretores escolares

06

Promover acdes de sensibilizacdo para a preservacdo do meio
ambiente;

Kelly Cristina dos S.
Saloméao

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

Diretores escolares

Ano todo

Em
andamento

07

Consolidar o papel da EA como importante vetor de desenvolvimento
no Municipio de Afua, atuando conjuntamente com Orgaos
governamentais, ndo governamentais, empresas e sociedade civil;

Kelly Cristina dos S.
Saloméao

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

Diretores escolares

Agosto a
dezembro

Em estudo

08

Incentivar os profissionais da Educagdo a participarem de
conferéncia, féruns, seminarios e congressos com instituicdes afins,
imbuidas no conceito de rede de protecdo ao meio ambiente

Kelly Cristina  dos S.
Saloméao

Ana Kelly almeida da
Costa

Ano todo

Em
andamento




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL D

E AFUA

C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

Diretores escolares

09 | Buscar parcerias entre 0rgaos federais, estaduais e demais parceiros | Kelly Cristina  dos S. | Agosto a | Em estudo
para atuar nas escolas publicas da educacdo basica no sentido de | Saloméao dezembro
mediar a Educacdo Ambiental, oferecendo anualmente oficinas e | Ana Kelly almeida da
minicursos, fortalecendo o saber cientifico nas unidades de ensino; | Costa
Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares
10 | Integrar acdes de formacdo em consumo ético, consciente e | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Em
responsavel; Saloméao andamento

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

Diretores escolares

KELLY CRISTL ISEANTOS
Secretrdria Municipyl de Educacdo
—_

SALOMAO
de Afuda-PA




