ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05

PLANO DE ACAO 2022- AFUA-PARA

META 1: Universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar
a oferta de educacao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 10% (dez por cento) das crian¢as de até 3 (trés) anos até
o final da vigéncia deste PME.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIAGAO
01 | Firmar parceria com o governo do Estado para a construcédo de uma | Odimar Wanderley | Janeiro a | termo de
creche no Bairro do Capimarinho Salomao dezembro | cooperacao
Kelly Cristina  dos S. assinado pelo
Salomao prefeito e pelo
governador
02 | Construir, reformar, ampliar e adequar escolas de Educacéo Infantil | Kelly Cristina  dos S. | Janeiro a | Reformas
em regime de colaboracdo entre Unido, Estado e Municipio, para | Saloméao dezembro | realizadas nas
atender a demanda de criancas na faixa etaria de 0 a 5 anos no | Odimar Wanderley escolas que
municipio, visando a qualidade do ensino e a seguranca dos alunos; | Saloméao ofertam
Engenheiro da Educacéo
Secretaria de Infantil na
Infraestrutura zona rural

Arquiteto da secretaria
de Infraestrutura
03 | Elaboracdo do projeto arquitetdnico para reforma e ampliagdo do | Kelly Cristina  dos S. | Outubro a | Projeto em

Centro de Educagéo Infantil Theopompo Nery Saloméo dezembro | estudo
Odimar Wanderley
Saloméao
Engenheiro da
Secretaria de

Infraestrutura
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Arquiteto da secretaria
de Infraestrutura

04 | Agquisicao de brinquedos didaticos destinados as escolas de Kelly Cristina dos S. | Janeiro a | Acao realizada
Educacao Infantil adequados as faixas etarias atendidas e as Salomao abril
necessidades do trabalho educacional na educacéo infantil, Diretores escolares
05 | Definir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o | Kelly Cristina dos S. | Jan/dez Acao em
Distrito Federal e os Municipios, metas de expanséo das respectivas | Saloméao andamento
redes publicas de educacdo infantil segundo padrdo nacional de | Odimar Wanderley
qualidade, considerando as peculiaridades locais, especialmente nas | Saloméao
localidades rurais do municipio
06 | Contratar profissionais com formacdo em Psicologia, Nutricdo e | Kelly Cristina dos S. | Janeiro a | Os
Assistente Social para atenderem as Escolas de Educacéo Infantil, | Salomao dezembro | profissionais
Ensino Fundamental e EJA. Odimar Wanderley foram
Saloméao contatados
para  darem
apoio as
escolas
07 | Aguisicao de materiais pedagdgicos e brinquedos para o Centro de | Kelly Cristina dos S. | Agosto a | Materiais
Educacéo Infantil Theopompo Nery Saloméo dezembro | adquiridos e
Ciane do Socorro organizados
Ferreira Cohen na escola
08 | Coordenar e acompanhar a elaboracdo das propostas pedagogicas | Kelly Cristina  dos S. | Janeiro a | A¢cdo realizada
das escolas de educacdo infantii da rede municipal de ensino, | Saloméao margo

conforme art. 4 da Resolugao n°®5 de 17/12/2009 - CNE que fixam as
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacédo Infantil; e em
consonancia com o curriculo municipal e as demais diretrizes.

Ana Kelly almeida da
Costa
Janaina Omara Silva de
Mora
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Valdineia Silva de
Souza

Eliete Palheta

09 | Coordenador e acompanhar a elaboracdo e ou adequacao dos PPP | Ana Kelly almeida da | Janeiro a | Acdo realizada
das Escolas de Educacéo Infantil Costa margo
Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares
10 | Assegurar que a avaliacdo na Educacao Infantil seja feita por meio do | Kelly Cristina  dos S. | Fevereiro | Sistema gestor
acompanhamento sistematico, do registro do desenvolvimento da | Saloméao a escolar
crianca sem objetivos de promocdo, mesmo que seja para o acesso | Ana Kelly almeida da | dezembro | assegura a
ao Ensino Fundamental, Costa sistematizacao
Janaina Omara Silva de da avaliacdo
Moura conforme
Valdineia  Silva de preconiza as
Souza legislacdes
Eliete Palheta educacionais
Diretores escolares
11 | Fazer estudo, debate e divulgacdo do Documento Curricular do | Kelly Cristina  dos S. | Fevereiro | Estudos
municipio com intuito de fazer cumprir as Diretrizes Nacionais da | Saloméo a realizados
Educacgéo Infantil, a Politica Nacional e as diretrizes curriculares | Ana Kelly almeida da | dezembro | anualmente

municipais, politicas, programas e projetos favorecedores do
processo educacional das criangas;

Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza

Silva de
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Eliete Palheta
Diretores escolares

12 | Realizar a avaliacdo (quais instrumentos e critérios?) da educacéo | Kelly Cristina  dos S. | Janeiro a | Acdo realizada
infantil, a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de | Saloméo dezembro | parcialmente
gualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, | Ana Kelly almeida da
as condicbes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de | Costa
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes; Janaina Omara Silva de

Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

Diretores escolares

13 | Realizar, periodicamente, em regime de colaboracéo, levantamento | Kelly Cristina  dos S. | Janeiro a | Levantamento
da demanda por creche para a populacéo de até 3 (trés) anos na sede | Salomao fevereiro | realizado pelo
do municipio, como forma de planejar a oferta e verificar o | Ana Kelly almeida da Centro de
atendimento da demanda manifesta Costa educacéo

Janaina Omara Silva de Infantil
Moura Theopompo
Valdineia  Silva de Nery
Souza

Eliete Palheta

Ciane do Socorro F

Cohen

14 | Priorizar o acesso a educacao infantii e fomentar a oferta do | Kelly Cristina dos S. | O ano | Agcao em
atendimento educacional especializado complementar e suplementar | Saloméo todo estudo para
aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do | Ana Kelly almeida da garantir o]
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo, assegurando | Costa atendimento
a educacdo bilingue para criancas surdas e a transversalidade da | Janaina Omara Silva de conforme
educacédo especial nessa etapa da educacado basica Moura demandas




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA

C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05

Valdineia Silva de
Souza
Eliete palheta

Diretores escolares

apresentadas
pelas escolas

15

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na educagao infantil, em especial dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em
colaboracdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia
social, saude e protecao a infancia;

Kelly Cristina  dos S.
Salomao

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta

Diretores escolares
Equipes das Secretarias
de Assisténcia Social e
saude de Afua
Conselhos de protecéo
a Infancia e juventude

Silva de

O ano
todo

Acéo realizada
parcialmente

16

Divulgacéo, na primeira reunido com pais e responsaveis, do termo
de responsabilidade e compromisso que suscite a responsabilidade
da familia pela garantia da frequéncia e acompanhamento do
desenvolvimento da crianca da pré-escola.

Kelly Cristina  dos S.
Saloméao

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares

Silva de

Fevereiro

Divulgagéo
realizada
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Realizar a avaliagao da educacéo infantil, a cada 02 (dois) anos , com
base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢cbes de gestdo, 0s
recursos pedagodgicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

Kelly Cristina  dos S.
Saloméao

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta

Diretores escolares

Silva de

Novembro
e
dezembro

Acao nao

realizada

18

Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do
estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias;

Kelly Cristina  dos S.
Saloméao

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares

Silva de

O ano
inteiro

Acéo realizada
em todas as
escolas

19

Promover cursos de qualificacdo para os profissionais que atuam na
Educacao Infantil

Kelly Cristina  dos S.
Saloméo

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta

Silva de

Setembro
de 2023

Formacdes
presenciais
garantidas
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META 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que
pelo menos 50% (cinquenta) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Realizar busca ativa de todas as criancas, adolescentes e jovens | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Acdo realizada
em idade escolar do ensino fundamental, durante e ao final do ano | Saloméao

letivo, a fim de assegurar 0 acesso, permanéncia e sucesso com
gualidade, dos alunos que estao fora da sala de aula;

Ana Kelly almeida da
Costa
Janaina Omara Silva de

Moura
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares
02 | Realizar, com gestores e professores da rede municipal de ensino, | Valdineia  Silva  de | Fevereiro | Acao realizada no
momentos de estudo sobre o Documento Curricular Municipal para | Souza e agosto | inicio dos

todos os anos do Ensino Fundamental de maneira a assegurar a
formacao basica comum, reconhecida a especificidade da infancia
e da adolescéncia, 0s nhovos saberes e 0s tempos escolares;

Eliete Palheta
Diretores escolares

bimestres

03

Atualizar o plano de recomposi¢cdo da aprendizagem ao longo do
ano letivo a fim de reduzir os impactos da pandemia no processo
de formacéo, avaliacdo e promocéao dos alunos;

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares

Silva de

Janeiro e
fevereiro

Acéo realizada
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04 | Adequacédo e acompanhamento do curriculo continuum a fim de | Ana Kelly almeida da | Anotodo | O curriculo foi
reduzir os impactos da pandemia no processo de formacéo, | Costa elaborado em
avaliacdo e promocéao dos alunos; Janaina Omara Silva de consonancia com

Moura o] curriculo
Valdineia  Silva de municipal e
Souza aplicado conforme
Eliete Palheta plano de
Diretores escolares recomposicdo de
aprendizagem

05 | Acompanhar a avaliacdo, revisdo e/ou reelaboracdo e a | Ana Kelly almeida da | Anotodo |Acdo realizada
implementacdo dos Projetos Politicos Pedagdgicos das escolas, | Costa durante o ano
estabelecendo metas de aprendizagem, em conformidade com a | Janaina Omara Silva de letivo
organizacdo do curriculo, com observancia das Diretrizes | Moura
Curriculares para o Ensino Fundamental a luz das Diretrizes | Valdineia  Silva de
Nacional e Estadual; Souza

Eliete Palheta

06 | Adequar os espacos fisicos das unidades escolares com salas de | Kelly Cristina dos S. | O ano | Acdo  realizada
video, biblioteca, laboratérios de informatica e de ciéncias, salas | Saloméao todo parcialmente nas
multifuncionais e acesso a internet; Odimar Wanderley escolas da sede

Saloméo do municipio
Diretores escolares

07 | Reformar, ampliar e adequar escolas para oferta do ensino | Kelly Cristina dos S. | O ano | Acao realizada

fundamental no municipio. Saloméo todo
Odimar Wanderley
Saloméo

Diretores escolares
Engenheiro e arquiteto
da Secretaria de
Infraestrutura
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Disciplinar, no ambito do sistema de ensino, a organizacdo do
trabalho pedagdgico incluindo adequacéo de calendario escolar de
acordo com a realidade local;

Kelly Cristina dos S.
Saloméao

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de

Moura

Janeiro e
fevereiro

Calendario
elaborado em
conformidade das
peculiaridades
locais e em
atendimento a Lei

Valdineia  Silva de 9394/96
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares
09 | Investir na formacdo em servico dos Diretores e técnicos das | Kelly Cristina dos S. | O ano | Acao realizada
Escolas e da Secretaria Municipal de Educacao, assegurando suas | Saloméao todo

participacfes em foéruns, capacitacées, encontros educacionais,
conferéncias e congressos, visando a melhoria profissional e a
qualidade do processo ensino aprendizagem;

Ana Kelly almeida da
Costa
Janaina Omara Silva de

Moura
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta
10 | Acompanhar e monitorar o desenvolvimento das acdes planejadas | Kelly Cristina dos S. | O ano | Acompanhamento
e executadas pelo Plano de Ag¢des Articuladas — PAR, mediante as | Saloméo todo e monitoramento
responsabilidades estabelecidas Ana Kelly almeida da realizados

Costa
Janaina Omara Silva de

Moura
Josias Lobato Lacerda
11 | Promover cursos de formacdo continuada para os profissionais | Kelly Cristina dos S. | setembro | Cursos ofertados
gue atuam no Ensino Fundamental; Saloméao
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Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

12 | Fazer chamada publica de criancas e adolescentes fora da escola | Ana Kelly almeida da | Janeiro e | Acdo realizada
em parceria com 6rgados publicos de assisténcia social, saude e de | Costa fevereiro
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude. Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares
Equipes das
Secretarias de
Assisténcia Social e
saude de Afua
Conselhos de protecgéo
a Infancia e juventude
13 | Promover a busca ativa de criancas fora da escola, em parceria | Maria Laide da Silva Marco a |Acdo realizada
com as areas de Saude (agentes comunitarios), Conselho Tutelar, | Equipes das | outubro parcialmente
Ministério Publico, Conselho Municipal dos Direitos das Criancas e | Secretarias de

dos Adolescentes, Centro de Referéncia da Assisténcia Social;
Selo Unicef;

Assisténcia Social e
salde de Afua
Conselho Tutelar
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Conselho Municipal dos
Direitos das Criancas e
dos Adolescentes

14 | Acompanhar, monitorar e articular as ac6es desenvolvidas pelas | Janaina Omara Silva de | Ano todo | Acao realizada
Escolas da Educacao Infantili e Ensino Fundamental da zona | Moura

urbana e da zona rural na execucao do Projeto Tempo de Aprender | Diretores escolares
15 | Executar o Plano de Acdes Articuladas (PAR) dando cumprimento | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Acéo realizada
as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo béasica | Saloméo

publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a | Ana Kelly almeida da
melhoria da gestdo educacional, a formacédo de professores e | Costa

profissionais de servi¢cos e apoio escolar, ao desenvolvimento de | Janaina Omara Silva de
recursos pedagogicos e a melhoria e expansao da infraestrutura | Moura

fisica da rede escolar, Josias Lobato Lacerda

META 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o
final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 30%.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | colaborar com a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 | Kelly Cristina dos S. | Margco a | Acdo realizada
(dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os servigcos de | Saloméo dezembro | parcialmente
assisténcia social, saude e protecdo a adolescéncia e a juventude; Diretores municipais
Diretor da escola
Estadual
Equipe da saude e
Assisténcia Social
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META 4: universalizar, para a populacao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacédo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente

na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servicos especializados, publicos ou conveniados.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO

01 | Implantar nas escolas da sede, salas de recursos multifuncionais e | Kelly Cristina dos S.|Marco a|As salas de
fomentar a formacé&o continuada de professores e professoras para | Salomao dezembro | recursos
o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e do | Odimar Wanderley multifuncionais
campo Salomao foram

Valdineia  Silva de reorganizadas

Souza nas escolas da

Janaina Omara Silva de sede do

Moura municipio.
Neste ano nao
houve a oferta
de formacéao
continuada na
area.

02 | Garantir atendimento educacional especializado em salas de | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Acdo realizada
recursos  multifuncionais, classes, escolas ou servicos | Salomé&o parcialmente
especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar | Ana Kelly almeida da atendendo mais
e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos | Costa especificamente
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, | Janaina Omara Silva de as escolas da
matriculados na rede publica de educacdo bésica, conforme | Moura sede onde ha
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e | Valdineia  Silva  de uma demanda
o aluno; Souza maior.

Eliete Palheta
Diretores escolares
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Criar equipe com diversos profissionais para identificar a demanda
dos portadores de deficiéncias a fim de inseri-los no processo de
escolarizacdo e programas especificos.

Kelly Cristina dos S.
Saloméao
Janaina Omara Silva de

Moura

Janeiro a
marco

Acado realizada
parcialmente.

Valdineia  Silva de
Souza
04 | Buscar recursos junto a Unido para promover e garantr | Kelly Cristina dos S.| O ano | Secretaria nao
Acessibilidade Arquitetbnica para atender os alunos inclusos na | Saloméao todo foi contemplada
Rede Publica Municipal de Ensino; Equipe de com 0s projetos
monitoramento do do Governo
SIMEC de Afua federal
05 | Buscar recursos junto a Unido para promover e garantir recursos e | Kelly Cristina dos S. | O ano | Acéo
materiais pedagogicos adaptados contemplando todos os alunos | Saloméao todo implementada,
com deficiéncia da Rede de Ensino a curto e médio prazo; Equipe de mas nao
monitoramento do contemplou
SIMEC de Afua toda a rede
municipal
06 | Fazer levantamento dos alunos que necessitardo de transporte | Kelly  Cristina  dos | Fevereiro | Acéo realizada
acessivel para o atendimento aos alunos com dificuldade de | santos Saloméao e marco
locomocgé&o do Ensino Regular; Diretores escolares
07 | Articular junto ao Poder Publico, transporte acessivel para | Kelly Cristina  dos | Janeiro a | Acdo nao
atendimento aos alunos com dificuldade de locomocéo do Ensino | santos Saloméao marco implementada

Regqular;

META 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do ensino fundamental.

| N° | ACOES

| RESPONSAVEIS

| PERIODO | AVALIACAO
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01 | Promover e estimular, em parceria com as Instituicbes de Ensino, | Kelly Cristina dos S.|oanotodo | A  secretaria
formacdo continuada em novas tecnologias educacionais e praticas | Salomao fez divulgacéao
pedagdgicas inovadoras para os(as) professores(as) que atuam na | Ana Kelly almeida da de sites/
alfabetizacao de criancas; Costa instituicdes

Janaina Omara Silva de que estavam
Moura ofertando
Valdineia  Silva de Cursos

Souza gratuitos
Eliete Palheta online.
Diretores escolares

02 | Aplicar os instrumentos de avaliacdo nacional periédicos e | Valdineia  Silva  de | Outubro e | Ndo realizada
especificos para aferir a alfabetizacdo das criancas, Souza novembro
instituir instrumentos de avaliacdo e monitoramento municipal, | Kelly Cristina dos S. | Marco a | Agao nao
implementando medidas pedagodgicas para alfabetizar todos os | Saloméo junho realizada.
alunos até o final do terceiro ano do Ensino Fundamental, Ana Kelly almeida da

Costa

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

Diretores escolares

03 | Apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo, com a producédo de | Kelly Cristina dos S. | setembro | Acéo realizada
materiais didaticos especificos para este grupo por meio da oferta do | Saloméao

curso: Atividades recreativas e as Mdltiplas Linguagens da educacéao
Infantil e do ensino fundamental

Ana Kelly almeida da
Costa
Janaina Omara Silva de
Moura
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Valdineia Silva de
Souza
Eliete Palheta

Diretores escolares

04

Apoiar a alfabetizacéo das pessoas com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacao bilingue de pessoas
surdas, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Salomao

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares

Silva de

Ano todo

Acéo
estudo

em

META 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 5 %das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 5 %dos
(as) alunos (as) da educacéao basica.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | promover, com o apoio da Uniéo, a oferta de educacéo basica publica | Kelly Cristina  dos S. | Janeiro a | Acdo nao
em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento | Saloméao margo realizada
pedagogico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de | Janaina Omara Silva de
forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, | Moura
ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas diérias durante todo o ano letivo, com a ampliacdo progressiva
da jornada de professores em uma Unica escola;
02 | adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na | Kelly Cristina dos S. | O ano | Acao nao
escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho | Saloméo todo realizada

escolar, combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Janaina Omara Silva de
Moura
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META 7: fomentar a qualidade da educacgao basica, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as metas

municipais.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO

01 | Reunir com os diretores municipais para discutir e definir metas e | Kelly Cristina dos S. | Fevereiro | O  municipio
estratégias de ensino para melhorar a proficiéncia dos alunos Salomao a abril reuniu ao

Ana Kelly almeida da
Costa
Janaina Omara Silva de
Mora

longo do 1°
semestre com
esta finalidade.

Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta
02 | Motivar e apoiar financeira e pedagogicamente as escolas da rede | Kelly Cristina  dos S. | Ano A acdo foi
municipal a realizarem simulados para familiarizar os alunos com a | Saloméo inteiro realizada pela
dindmica das provas de larga escala Ana Kelly almeida da SEMED, mas
Costa a adesdo das
Janaina Omara Silva de escolas nédo
Moura atingiu 100%
Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta
03 | Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados do IDEB e do | Valdineia  Silva  de | Agosto a | Acéo realizada
SISPAE das escolas da rede publica municipal de Educacao Basica; | Souza dezembro
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04 | induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacgéo | Kelly Cristina  dos S. | Anotodo | Acéo realizada
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que | Saloméao parcialmente
orientem as dimensbes a serem fortalecidas, destacando-se a | Ana Kelly almeida da
elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da | Costa
gualidade educacional, a formacao continuada dos (as) profissionais | Janaina Omara Silva de
da educacéo e o aprimoramento da gestdo democratica; Moura

Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta

05 | Formalizar e executar, mediante pactuacdo com os demais entes | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Acéo realizada
federados o plano de a¢des articuladas dando cumprimento as metas | Salomao parcialmente
de qualidade estabelecidas para a educacdo béasica publica e as | Ana Kelly almeida da
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da | Costa
gestdo educacional, a formacdo de professores e professoras e | Janaina Omara Silva de
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao | Moura
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expansao | Valdineia  Silva  de
da infraestrutura fisica da rede escolar; Souza

Eliete Palheta

06 | Incentivar pedagogica e financeiramente as escolas a desenvolverem | Kelly Cristina  dos S. | No inicio | Acdo realizada
projetos de leitura no contraturno para atendimento aos alunos com | Saloméao dos devidamente
dificuldades de leitura, escrita, compreensao e interpretacdo textual | Ana Kelly almeida da | semestres | mas nao

Costa houve adeséo
Janaina Omara Silva de de 100% das
Moura escolas
Valdineia  Silva de

Souza

Eliete Palheta

07 | Estudo para implementacdo de um Sistema Municipal de Avaliacdo | Kelly Cristina  dos S. | Durante o | Acdo realizada
alinhado as diretrizes do SAEB e SISPAE Saloméo ano parcialmente
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Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Moura

Valdineia  Silva de
Souza

Eliete Palheta

ETA 8: Elevar a escolaridade média da populacéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze)
anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo, e para aqueles de menor escolaridade no
municipio, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Estabelecer parcerias com os demais entes federados para a | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Acdo nao
ampliacédo de oferta de educacao na modalidade EJA. Salomao realizada
Valdineia  Silva de

Souza

02 | Organizagcdo de processos para a autorizacdo da EJA nas quatro | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Duas escolas

etapas de ensino fundamental Saloméo foram
Valdineia  Silva de autorizadas a
Souza ofertarem as 4
Diretores escolares etapas.

03 | Apoiar o desenvolvimento e execucdo de programas estaduais e | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | N&o houve
federais para o0s segmentos populacionais considerados no | Salomao execugcdo de
municipio, assim como cooperar com a aplicacao de tecnologias para | Valdineia  Silva de programas
correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagogico individualizado | Souza nesta

e para recuperacao e progressao parcial; modalidade.
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Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da concluséo do
Ensino Fundamental e articular junto ao Estado a oferta de exames
de certificacdo do ensino médio;

Kelly Cristina dos S.
Salomao

Ana Kelly almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de

Moura

mar¢co a
julho

Acao realizada
parcialmente

Eliete Palheta
Diretores Escolares

Valdineia  Silva de
Souza
Eliete Palheta
Diretores escolares
05 | Diminuir a evaséo através de propostas metodolégicas diferenciadas, | Valdineia  Silva  de | Janeiro a | Acdo realizada
a fim de assegurar a continuidade da escolarizagao; Souza margo parcialmente

META 9: elevar a taxa de alfabetizacéo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para 81% (oitenta e um) até o final da vigéncia
deste plano e também, até o final da vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento)
a taxa de analfabetismo funcional.

Ne | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO

01 | Realizar chamada publica para garantir a organizacao de turmas de | Kelly Cristina dos S. | Janeiro e | Chamada
alfabetizacdo de jovens, adultos e idosos como etapa do primeiro | Saloméao fevereiro | publica
segmento do Ensino Fundamental, com recursos oriundos do | Ana Kelly almeida da realizada

FUNDEB de modo a favorecer a continuidade da escolarizagcéo
béasica,

Costa

Janaina Omara Silva de
Moura
Valdineia
Souza
Eliete Palheta

Silva de




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
C.N.P.J. N° 05.119.854/0001-05
Diretores escolares
02 | Realizar diagndstico em parceria com os jovens e adultos do Ensino | Kelly Cristina  dos S. | Janeiro e | Acao realizada

Fundamental e Ensino Médio, a fim de identificar a demanda ativa por | Saloméo fevereiro
vagas na Educacéo de Jovens e Adultos; Valdineia  Silva de
Souza

Diretores municipais
Diretor da escola
estadual de Afua

03 | Apoiar instituicdes que executam projetos educacionais da EJA; Kelly Cristina dos S. | Anotodo | acao nao
Saloméo realizada
04 | Acompanhar e monitorar o acesso, a frequéncia e o aproveitamento | Diretores escolares Ano todo | Acéo realizada

dos jovens beneficiarios de programas de transferéncia de renda e de
educacdo no Ensino Fundamental.

META 10: Oferecer, em parceria com o estado no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacéo profissional. (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2021, nao
implementou nenhuma acéo voltada para esta meta)

META 11: Estabelecer parcerias com o Estado e o Governo Federal para a implantacdo de Educacdo Profissional Técnica de nivel
médio até o terceiro ano de vigéncia desse plano. (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2021, ndo implementou nenhuma acao
voltada para esta meta)

META 12: estabelecer parcerias com os demais entes federados para implantar polos de educacao superior no municipio garantindo
a oferta de matriculas a pelo menos 25% da populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos assegurada a qualidade da oferta
e expansao progressiva de novas matriculas, no segmento publico.

| N° | ACOES | RESPONSAVEIS | PERIODO | AVALIACAO |
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consolidar através de parcerias com Estado e Federacdo processos | Kelly  Cristina  dos | Setembro | Processo
seletivos para acesso a educacao superior; Santos Salomao a seletivo
dezembro | realizado
02 | Oferta de 50 vagas no curso de Engenharia da Producédo ofertado | Kelly  Cristina  dos | Setembro | Vagas
pela UFPA Santos Salomao a ofertadas
dezembro

META 13: garantir em parcerias com Estado e Federacao a elevacédo da qualidade da educacéo superior pelo acesso a cursos de
mestrado e doutorado, a no minimo 10% (dez por cento) do corpo docente em efetivo exercicio da funcdo, ou em apoio a docéncia.
(O plano de acdo da SEMED, no ano de 2021, ndo implementou nenhuma ac¢éo voltada para esta meta).

META 14: Articular junto com os demais entes federados a elevacdo gradual do nimero de matriculas na pés-graduacéo stricto
sensu, de modo a atingir pelo menos 10% dos graduados do municipio. (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2021, néo
implementou nenhuma acao voltada para esta meta).

META 15: garantir, em regime de colaboragéo entre o Estado e a Unido até o final de vigéncia deste PME, politica de formacgdo dos
profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, Il e lll do caput do art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
assegurado que todos os professores e as professoras da educacdo basica possuam formacao especifica de nivel superior, obtida
em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam. (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2021, ndo implementou
nenhuma ac¢ao voltada para esta meta).

METALG6: ofertar, em parceria com o estado e a unido cursos em nivel de pos graduacdo a pelo menos 30% (trinta por cento) dos
professores da educacédo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da educacéo basica
formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de
ensino . (O plano de acdo da SEMED, no ano de 2021, ndo implementou nenhuma acao voltada para esta meta).
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META 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacéo basica de forma a equiparar seu rendimento
médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final de vigéncia deste PME. (O plano de acdo da

SEMED, no ano de 2021, ndo implementou nenhuma acao voltada para esta meta).

META 18: assegurar até o ano final de vigéncia deste plano, a adequacédo de planos de Carreira para os (as) profissionais da
educacado basica que atuam na esfera municipal, tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em lei
federal, nos termos do inciso VIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

META 19: assegurar condi¢cdes, no prazo de 4 (quatro) anos, para a efetivacdo da gestdo democratica da educacado, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica & comunidade escolar, no @mbito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Realizacdo de
conselhos municipais de educagdo, como instrumentos de | Saloméao reunioes
participacao e fiscalizacdo na gestao escolar e educacional, inclusive | Valdineia  Silva  de periodicas
por meio de programas nacionais de formacao de conselheiros, | Souza para
assegurando-se condi¢des de funcionamento; Josias Lobato Lacerda orientacao
sobre a
atuacao
efetiva dos
conselhos
escolares
02 | Formagao continuada para a equipe diretiva da escola para | Kelly Cristina dos S. | Fevereiro | Realizacdo de
orientacdes sobre como garantir a efetiva participacdo da | Saloméao a encontros de
comunidade escolar na elaborac¢éo dos projetos politico-pedagogicos, | Valdineia  Silva  de | dezembro | formacéo e
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos | Souza orientacao
escolares; Josias Lobato Lacerda sobre a
atuacao
efetiva dos
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conselhos
escolares
03 | Favorecer em parceria com os demais entes federados processos de | Kelly Cristina  dos S. | Ano Acao realizada
autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira nos | Salomao inteiro anualmente
estabelecimentos de ensino;
04 | Fortalecimento do forum municipal permanente de educacéo para | Kelly Cristina  dos S. | Novembro | Acdo nao
acompanhar a implementacéo e desenvolvimento do PME; Salomao realizada
05 | Favorecer processos de autonomia pedagodgica, administrativa e de | Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Acao realizada
gestao financeira nos estabelecimentos de ensino. Salomao
06 | Organizagcédo para o processo eleitoral do Conselho Municipal de | Kelly Cristina  dos S. | Agosto a | Acéo realizada
Acompanhamento e controle social do FUNDEB Salomao outubro
Ana Kelly Almeida da
Costa
Janaina Omara Silva de
Souza
Valdineia  Silva de
Souza
Josias Lobato Lacerda
EleicAo dos novos membros do Conselho Municipal de | Kelly Cristina dos S. | outubro Acao realizada
Acompanhamento e controle social do FUNDEB Saloméo

Ana Kelly Almeida da
Costa

Janaina Omara Silva de
Souza
Valdineia
Souza
Josias Lobato Lacerda

Silva de
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META 20:Ampliar o investimento publico em educacgéo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 5% (cinco por cento) do
Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 50 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 7% (sete por cento) do

PIB ao final do decénio.

N° | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Destinar recursos financeiros para realizacdo de projetos | Kelly Cristina  dos S. | Ano Acao realizada
pedagogicos nas escolas; Saloméao inteiro anualmente
02 | Garantir a aplicacdo de fontes de financiamento permanentes e | Odimar Wanderley | Ano Acao realizada
sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da educacao | Saloméo inteiro anualmente
basica sob responsabilidade municipal, observando-se as politicas de | Kelly Cristina  dos S.

colaboracéo entre os entes federados. Saloméao

ACOES QUE NAO SAO CONTEMPLADAS NO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Ne | ACOES RESPONSAVEIS PERIODO | AVALIACAO
01 | Atualizacéo da plataforma GESTOR ESCOLAR Kelly Cristina dos S. | Anotodo | Sistema
Salomao Gestor Escolar
Valdineia  Silva de atualizado
Souza
Josias Lobato Lacerda

KELLY CRISTI SEANTOS SALOMAO
Secretrdria ‘Iunicip&l e Educagdo de Afud-PA
e,




