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“Se a educacgao sozinha nao transforma a sociedade,
sem ela tampouco a sociedade muda. Se nossa
opcdo € progressista, se estamos a favor da vida e
nao da morte, da equidade e nado da injustica, do
direito e ndo do arbitrio, da convivéncia com o
diferente e ndo de sua negacdo, ndo temos outro
caminho. Sendo viver plenamente a nossa opcao.
Encarna-la, diminuindo a distancia entre o que

fizemos e o que fazemos.”

(Paulo Freire. Pedagogia da Indignacdo. Editora
UNESP, Séo Paulo, 2000)
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1- INTRODUCAO

“O futuro com que sonhamos ndo é inexoravel.
Temos de fazé-lo, de produzi-lo, ou nao vird da
forma como mais ou menos queriamos. E bem
verdade que temos de fazé-lo ndo arbitrariamente,
mas com 0s materiais, com 0 concreto que
dispomos e mais com o projeto, com o sonho por
que lutamos.”

(FREIRE, 2006, p. 102).

O Plano Municipal de Educacgéo é um importante documento, pois define
diretrizes para as politicas publicas da educacao para o decénio 2015-2025.

Ressalta-se que este plano configura-se como um guia, que norteara a
educacao publica municipal para os proximos dez anos.

Através deste plano, pretende-se definir diretrizes, objetivos, metas e
estratégias, com intuito de assegurar a manutencao e desenvolvimento do ensino, em
seus niveis, etapas e modalidades através de politicas integradas aos demais entes,
estadual e federal.

O Plano propde 10 diretrizes e 20 metas, que versam sobre 0 acesso a
Educacédo Béasica e do Ensino Técnico e Superior de qualidade, formacéo e plano de
carreira para os docentes, e gestéo e financiamento da educacdo no municipal.

O Municipio de Afua, responsavel pela rede educacional publica
municipal e colaborador junto ao Estado na oferta do Ensino Médio, vislumbra
atender com a implantacéo deste Plano um ensino de qualidade aos seus municipes.

E mister destacar que cada nivel ou modalidade seja da educac&o
basica ou ensino superior possuem caracteristicas, especificidades que merecem
atencao através de politicas publicas que de fato garantam a melhoria da qualidade
do ensino no Municipio de Afua.

Assim, cada meta e estratégia vislumbradas no PME necessitam

observar e ter como objetivo atender as diretrizes abaixo elencadas.
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DIRETRIZES:
| - erradicacdo do analfabetismo;
Il - universalizacdo do atendimento escolar;

lll - superacdo das desigualdades educacionais, com énfase na promocao da

cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminagéo;
IV - melhoria da qualidade da educacéo;

V - formacéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e

éticos em que se fundamenta a sociedade;
VI - promocéao do principio da gestdo democrética da educacao publica;
VII - promoc¢ao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em educacédo
como proporcdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as

necessidades de expansao, com padréo de qualidade e equidade;
IX - valorizac&o dos (as) profissionais da educacao;

X - promocgéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a
sustentabilidade socioambiental.
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2- HISTORICO E ELABORACAO DO PLANO

O Plano Municipal de Educacdo é um documento que define metas
educacionais para o municipio por um periodo de 10 anos. Trata-se de uma exigéncia
prevista na Lei Federal n°® 13005 de 25 de junho de 2014, que institui o Plano
Nacional de Educacédo — PNE.

O Plano Municipal de Educacao de Afua, foi elaborado a partir dos estudos,
debates e preposicdes, tendo iniciadas as discussdes no ano de 2013 e até a
elaboracao texto-base foram 3 ( trés) encontros em Belém realizados pelo MEC, em
parceria com a SEDUC e municipios.

O processo de elaboracdo do PME encontra respaldo legal na constituicdo
Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Base da Educacdo Nacional de n°® 9394/96,
assim como nos marcos normativos que embasam o regime de colaboragdo dos
entes federados. O PME do municipio de Afuéa foi elaborado em consonancia com o
Plano Nacional de Educacdo, e ao mesmo tempo garantindo a identidade e
autonomia do municipio. Com base nesse alinhamento o Municipio decidiu em
elaborar um novo Plano, devido o plano existente nao estar alinhado as novas
diretrizes do Plano Nacional de Educacéo.

Ressalta-se que as metas e estratégias do PME foram definidas a partir da
andlise do diagndstico educacional do municipio, considerando o contexto historico,
geografico, socioecondmico, cultural e ambiental, o que proporciona uma visdo
holistica da realidade de Afua, possibilitando assim, a definicdo de proposicées
capazes de assegurar mudancas significativas na educacdo do municipio no decorrer
de dez anos, ou seja, € um plano decenal, dai sua importancia, que nao é um plano
de governo, mas um plano de territorio que norteara a educagao municipal.

Espera-se que o Plano Municipal de Educagdo de Afud aponte para uma
Educacdo Plena, que contribua para a formacdo de cidaddaos com uma visdo de
mundo, em condi¢bes para interagir na contemporaneidade de forma construtiva,
solidaria, participativa e sustentavel, na certeza de que se estara marcando geracdes

com uma educacao de qualidade.
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3- DIAGNOSTICO DO MUNICIPIO DE AFUA

3.1- CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

3.1.1- ASPECTOS HISTORICOS

Foto 1: Imagem antiga da parte frontal da cidade de Afué (final do século XIX)
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Fonte: http://www.prefeituradeafua.com.br

O municipio de Afud, situado na extremidade norte-ocidental da llha de Marajo,
teve inicio por volta de 1845, quando Micaela Arcanja Ferreira ali se estabeleceu,
ocupando uma posse de terras, a que denominou Santo Antonio.

Por ser a localidade apropriada para um porto e ponto de paragem de transito
do estuario amazénico, em 1869, ja existia ao redor do sitio, um nucleo populacional
formado de diversas barracas.

Em 1870, Micaela doou terras para a formacédo da capela, que vai do igarapé



ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05
“Governo Jovem e Competente” TRANsPARENCINE suETICA soctAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED.

divisa no Rio Maraj6, desce pelo Rio Afua, até o Igarapé Jaranduba, no Rio Cajuuna.

Com essa iniciativa, Mariano Candido de Almeida, juntamente com outros moradores
locais iniciou a construcdo da Igreja de Nossa Senhora da Conceicdo do Afud,
concluindo-a em 1871.

Em virtude da facilidade de aquisicdo de lotes de terras, o povoado entéao
formado logo se desenvolveu e se elevou a freguesia, em 1874, a qual foi extinta por
duas vezes, até que em 1889, readquiriu sua condicao.

Com a republica, em 1890, Afua obteve categoria de vila e municipio, cuja
instalacdo ocorreu no mesmo ano.

Os habitantes do municipio recebem o nome de “Afuaenses”.

3.1.2- FORMACAO ADMINISTRATIVA

Foto 2: Imagem da area urbana da cidade de Afua

AFUA - PA

Fonte: http://www.skyscrapercity.com/

Distrito criado com a denominagéo de Afua, pela lei provincial n® 811, de 14-04-
1874, subordinado ao municipio de Chaves.

Elevado a categoria de vila com a denominacao de Afua, por decreto estadual
n°® 170, 02-08- 1890, desmembrado de Chaves. Sede na antiga vila de Afua.
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Constituido do distrito Sede. Instalado em 20-08-1890.

Elevado a categoria de cidade, pela lei estadual n° 403, de 02-05-1896.

Pela lei municipal 21, de 05-09-1898, sé&o criados os distritos de Charapucu,
Cajari, Cajulina, Jurupari, Santa Luzia e Trovao e anexado ao municipio de Afua.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1911, o municipio € constituido
de 6 distritos: Afua, Charapucu, Cajari, Cajulna, Jurupari, Santa Luzia e Trovao.

Nos quadros de apuracdo do recenseamento de 19-09-1920, o municipio €
constituido do distrito sede, sendo que os distritos passaram a pertencer ao distrito
sede de Afud com zona administrativa.

Pelo decreto estadual n® 6, de 04-11-1930, o adquiriu o territério do extinto
municipio de Anajés.

Em divisdo administrativa referente ao ano de 1933, o municipio é constituido
de 2 distritos: Afua e Anajas.

A lei estadual n° 8, de 31-10-1935, menciona todos os nomes dos municipios
do Par4, figurando entre eles o municipio de Afua.

Em divisbes territoriais datadas de 31-12-1936 e 31-12-1937, o municipio
aparece constituido de 7 distritos: Afua, Anajas, Cajuuna, Corredor, Furo do Breu,
Santa Julia e Trovao. Pelo decreto-lei estadual n° 3131, de 31-10-1938,
desmembra do municipio de Afua o distrito de Anajas e as zonas administrativa de
Furo do Breu e Trovao. Para formar novamente o municipio de Anajas.

No quadro fixado para vigorar no periodo de 1939-1943, o municipio €&
constituido do distrito sede. Composto de Afua, Cajuuna, Corredor e Santa Julia.

Pela lei estadual n® 158, de 31-12-1948, é criado o distrito de Vila Baturité ex-
povoado e anexado ao municipio de Afua.

Em divisdo territorial datada de 1-07-1950, o municipio é constituido de 2
distritos: Afua e Vila Baturité.

Pela lei estadual n°® 1127, de 11-03-1955, extingui o distrito de Vila Baturite,
sendo seu territorio anexado ao distrito sede do municipio de Afua.

Pelo Acordao do Superior Tribunal Federal, de 04-10-1955, o distrito de Vila
Baturité teve sua extingdo anulada.

Em divisdo territorial datada de 1-07-1960, o municipio é constituido de 2

11
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distritos: Afua e Vila Baturité.
Pela lei estadual n°® 2460, de 29-12-1961, o distrito de Vila Baturité é extinto,

sendo seu territério anexado ao municipio de Afua.

OVEM &
Chd “u,

Em divisdo territorial datada de 01-01-1979, o municipio é constituido do

distrito sede. Assim permanecendo em divisao territorial datada de 2007.

3.1.3- INFORMACOES GEOPOLITICAS

Foto 3: Localizacdo do municipio de Afua

Fonte: http://www.prefeituradeafua.com.br

AFUA é um municipio brasileiro do estado do Para. Localizado ao norte da
Mesorregidao do Marajé, na Microrregido dos Furos de Breves, limitando—se ao norte
com a llha Caviana, ao nordeste com o municipio de Chaves, ao sul com os
municipios de Anajas e Breves, ao sudeste com o municipio de Anajas, ao sudoeste
com os municipios de Breves e Gurupa leste com o municipio de Chaves e a oeste e
noroeste com o Estado do Amapa.

O municipio apresenta as seguintes Coordenadas geogréficas: localiza-se a

uma latitude 00°09'24" sul e a uma longitude 50°23'12" oeste, na altitude de 8 metros.
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Sua populacdo em 2009 era de 32.633 habitantes ( Censo Demografico 2009) com

uma densidade demografica de 4,4 hab/km? . Possuindo uma area de 8.372,77 km2 é
conhecida como a "Veneza Marajoara" por ser erguida em terras de varzeas sendo
repleta de canais e palafitas.

O solo do municipio € representado principalmente pelos solos GleyEutroficos
e Distréficos; solos Hidromorficos indiscriminados Eutréficos e Distroficos; Latossolo
Amarelo Distrofico textura média indiscriminada; areias quartzosa distréficas e relevo
plano em associacdes. No municipio, é predominante a vegetacdo de florestas de
Varzea com presenca de espécies Latifoliadas (folhas largas), como a virola, a
andiroba, o anani, a pracuuba, pau mulato, macacaudba, entre outras, intercaladas por
palmeiras, como o0 acai, o buriti (miriti), o babacl e o murumuru. A alteracdo de
cobertura vegetal utilizando as observacdes de imagens LANDSAT-TM do ano de
1986, resultou apenas em 1,40%, porém, ha exploracdo intensa das espécies de
maior valor econémico pelo setor madeireiro.

A topografia do municipio apresenta variagfes altimétricas inexpressivas tanto
gue a altitude da sede é de 8 metros. A estrutura geoldgica se apresenta com grande
homogeneidade pois se constitui de sedimentos quaternarios subatuais, dai se
depreende a simplicidade de seu relevo constituidos por terracos (tesos) e varzeas,
com estas Ultimas, notadamente representadas pelas ilhas aluviais.
Morfoestruturalmente se insere na unidade que corresponde a Planicie Amazonica.

O municipio de Afua tem como principal aspecto hidrografico a Baia do Vieira
Grande no centro do municipio, ao redor da qual, se circunscrevem varias ilhas e
furos sendo as maiores: a llha Queimada e da Serraria ao noroeste; a Ilha Charapucu
ao sudeste; os Furos Baturité, Pracuuba e do Moura, com os dois ultimos limitando ao
Oeste com Gurupa.

O Canal do Norte, separa o municipio de Afud do Estado do Amapa; a
nordeste, o canal do Jurupari serve de limite parcial entre Afud e Chaves; o Rio
Anajas e o furo Acara Pereira fazem limites com o municipio de Breves no extremo
sudeste de seu territorio, outro rio ou furo importante é o de Charapucu, que circunda
praticamente toda a Ilha homénima, partindo da Baia de Vieira Grande interligando-se

com os rios Cajary e Afua que banha a sede do municipio.
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Fazendo parte do Equatorial umido, o clima do municipio apresenta todas as

caracteristicas inerentes a esse clima: amplitude térmica minima, temperatura média
em torno de 27°C, minima de 18°C e méaxima de 36°C, umidade elevada a
pluviosidade, nos seis primeiros meses do ano. Nesses meses mais chuvosos,
ocorrem as menores temperaturas, enquanto que nos Ultimos seis meses, ocorrem as
temperaturas mais elevadas.

O acesso ao municipio da-se por dois meios de transportes: fluvial, que é

principal meio para se chegar ao municipio, e aéreo, (por meio de monomotores).

3.1.4- ASPECTOS POPULACIONAIS

Segundo informacdes do Censo demogréfico de 2010, Afud apresentava uma
populacdo de 35.042 (trinta e cinco mil, quarenta e dois habitantes), sendo que mais
de dois tercos desses habitantes residem na zona rural.

Assim, considerando que em 2000 a populacao era de 29.505 (vinte e nove mil,
quinhentos e cinco habitantes) pode-se asseverar que 0 municipio apresentou um

crescimento populacional de 84,2% no espaco de 10 anos.

GRAFICO1: CRESCIMENTO POPULACIONAL DE AFUA

CRESCIMENTO POPULACIONAL
40.000
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0
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—a— CRESCIMENTO
POPULACIONAL| 20008 | 24.569 | 29.505 | 31.183 | 35.042

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010
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No que concerne a faixa etaria e ao sexo a populacdo afuaense apresenta-se da

seguinte forma:

TABELA 1: POPULACAO AFUAENSE POR FAIXA ETARIA E SEXO/ IBGE(2010)

IDADE AFUA
HOMENS MULHERES
0A4 anos 1881 1806
5a9anos 2480 2416
10 a 14 anos 2557 2447
15a 19 anos 2234 1971
20 a 24 anos 1766 1471
25 a 29 anos 1470 1309
30 a 34 anos 1182 1031
35 a 39 anos 1006 831
40 a 44 anos 815 665
45 a 49 anos 637 535
50 a 54 anos 524 422
55 a 59 anos 459 356
60 a 64 anos 283 247
65 a 69 anos 255 242
70 a 74 anos 186 165
75a79 anos 138 97
80 a 84 anos 73 60
85 a 89 anos 37 30
90 a 94 anos 10 17
95 a 99 anos 4 15
Mais de 100 anos 3

Fonte: http://www.cidades.ibge.gov.br
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3.1.5- ASPECTOS SOCIOECONOMICOS

O Municipio de Afua localizado na regido do Marajd, segundo dados do Censo
Demografico -2010 possui auma area de 8.372,77 km?2 representando 0,67 % do
Estado, 0,22 % da Regido e 0,10 % de todo o territdrio brasileiro.

No que tange aos seus habitantes, elevou sua taxa populacional, passando a
1,73% ao ano,crescendo de 29.510 para 35.042 habitantes. Essa taxa foi inferior
aguela registrada no Estado, que ficou em 2,05% ao ano, e inferior a cifra de 2,10%

ao ano da Regiao Norte.

GRAFICO 2: TAXA DE CRESCIMENTO ANUAL POR AREA

Taxa de crescimento anual por area
selecionada entre 2000 e 2010

2,50%

2,05% 2,10%%

2,00%
1,509%
1,00%

0,50%

0,00%%
Municipio Estado Regido Brasil

Fonte: Censos Demograficos de 2000e 2010/ 1BGE

A taxa de urbanizacdo apresentou alteracdo no mesmo periodo. A populacao
urbana em 2000 representava 22,99% e em 2010 a passou a representar 27,05% do
total.

A estrutura demografica também apresentou mudang¢as no municipio. Entre
2000 e 2010 foi verificada ampliacdo da populacdo idosa que, em termos
anuais,cresceu2,7%em média. Em 2000,este grupo representava 4,8% da populacéo,
ja em 2010 detinha 5,3% do total da populagdo municipal.

O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento positivo entre 2000 e
2010 (0,4% ao ano). Criancgas e jovens detinham 47,4% do contingente populacional
em 2000, o que correspondia a 13.993habitantes. Em 2010, a participacdo deste
grupo reduziu para 41,4% da populagéo, totalizando14.493 habitantes.
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A populagdo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu

crescimento populacional (em média 2,86% aoano), passando de 14.087 habitantes
em 2000 para 18.684 em 2010. Em 2010, este grupo representava 53,3% da

populacdo domunicipio.

Dados do Censo Demogréfico de 2010 revelaram que o fornecimento de
energia elétrica estava presente praticamente em todos os domicilios. A coleta de lixo
atendia 29,6% dos domicilios. Quanto a cobertura da rede de abastecimento de agua
0 acesso estava em 26,0% dos domicilios particulares permanentes e 3,6% das
residéncias dispunham de esgotamento sanitario adequado.

GRAFICO 3: PROPORCAO DE DOMICILIOS COM ACESSO A REDE DE
ABASTECIMENTO DE AGUA, A COLETA DE LIXO E AO ESCOAMENTO DO
BANHEIRO OU SANITARIO ADEQUADO EM 2010.

Propor¢do de domicilios com acesso a rede de abastecimento de
agua, a coleta de lixo e ao escoamento do banheiro ou sanitario
adequado em 2010

35,0%
30,0% 26,0%
25,0%
20,0%
15,0%
10,0%
5,0%
0,0%

29,6%

3,6%

Rede geral Coleta de lixo Escoamento adequado

Fonte: Censos Demograficos de 2000e 2010/IBGE

Quanto aos niveis de pobreza, em termos proporcionais, 49,2% da populacao
esta na extrema pobreza, com intensidade maior na area rural (59,8% da populagéo

na extrema pobreza na area rural contra 20,8% na area urbana).
GRAFICO 4: PARTICIPACAO DA POPULACAO EXTREMAMENTE POBRE NO

MUNICIPIO E NO MUNICIPIO E NO ESTADO POR SITUACAO DO DOMICILIO EM
2010
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Participacdo da populacdo extremamente pobre no municipio e no
Estado por situacdo do domicilio em 2010
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0,0%

Total Urbano Rural
E municipio i estado

Fonte: Censos Demogra&ficos de 2000e 2010/ IBGE

Em 2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de

26,7%. Na area urbana, a taxa era de 17,4% e na zona rural era de 30,4%. Entre

adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era del7,9%.

Entre 2005 e 2009, Segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do

municipio cresceu 42,8%,passando de R$ 70,0 milhdes para R$ 100,0 milhdes. O

crescimento percentual foi inferior ao verificado no Estado que foi de 49,3%. A

participacdo do PIB do municipio na composi¢cdo doPIB estadual diminuiu de 0,18%

para 0,17% no periodo de 2005 a2009.

GRAFICO 5: PARTICIPACAO DOS SETORES ECONOMICOS NO PRODUTO

INTERNO BRUTO DO MUNICIPIO EM 20009.

Participacdao dos setores econdmicos no Produto Interno Bruto do
Municipio em 2009

Agricultura
17,0%

A Industria

9,0%

Impostos
2,0%

Fonte: IBGE
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A estrutura econdmica municipal demonstrava participacdo expressiva do
setor de Servigcos, o qual responde por 71,9% do PIB municipal. Cabe destacar o
setor secundario ou industrial, cuja participacdo no PIB era de 9,0% em 2009 contra
13,5% em 2005. Em sentido contrario ao verificado noEstado, em que a participacao
industrial decresceu de 29,9% em 2005 para 26,2% em 2009.

GRAFICO 6: TAXA DE CRESCIMENTOP DO PIB NOMINAL POR SETOR
ECONOMICO NO MUNICIPIO E NO ESTADO ENTRE 2005 E 2009.

Taxa de crescimento do PIB nominal por setor econdmico no
Municipio e no Estado entre 2005 e 2009

o,
80,0% e pog 621% .
60,0% A% 48,2% 53.8%

40,0%
20,0%

0,0%

-20,0% -4,5%
Agricultura Industria Servigcos Impostos

B municipio estado

Fonte: IBGE

O mercado de trabalho formal do municipio apresentou em quarto anos
saldos positives na geracdo de novas ocupacfes entre 2004 e 2010.No ultimo ano

as admissdes registraram 155 contratacdes contra 137demissoes.

GRAFICO 7: ADMITIDOS E DESLIGADOS NO MUNICIPIO ENTRE 2004 E 2010
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Admitidos e desligados no Municipio entre 2004 e 2010
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Desligados 208 208 389 53 27 9 137

Fonte: Cadastro Geral de Empregados e Desempregados/MTE

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o Mercado de trabalho
formal em 2010 totalizava 1.766 postos, 9,1% a mais em relacdo a 2004. O
desempenho do municipio ficou abaixo da media verificada para o Estado, que

cresceu 49,7% no mesmo periodo.

Administracdo Publica foi o setor com maior volume de empregos formais,
com 1.497 postos de trabalho, seguido pelo setor de Industria de Transformacéo
com 215 postos em 2010. Somados, estes dois setores representavam 96,9% do

total dos empregos formais do municipio.

GRAFICO 8: DISTRIBUICAO DOS POSTOS DE TRABALHO FORMAIS POR
SETOR DE ATIVIDADES NO MUNICIPIO EM 2004 E 2010

Distribuicdo dos postos de trabalho formais
por setor de atividades no Municipio em 2004 e 2010
1.600
1.400 '
1.200
1.000
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400
200
0 , P , " ——
E)rt_ratlva Indistria ds Ser\‘ru;o.a Const.r.ut;ao Comércio Servicos Admljﬂls.trat;ao Agropecuaria
Mineral Transformagao Ind dstria Civil Publica
2004 (] 369 10 1] 16 5 1.218 1]
2010 o 215 8 0 35 9 1.497
Fonte: Relac8oAnual de Informacdes Sociais/MTE
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TRANSPARENCIA € JUSTICA SOCIAL

Os setores que mais aumentaram a participacdo entre 2004 e 2010 na
estrutura do emprego formal do municipio foram Administragdo Publica (de 75,28%
em 2004 para 84,77% em 2010) e Comércio (de0,99%paral,98%). A que mais
perdeu participacao foi Industria deTransformacéao de 22,81% para 12,17%.

A receita orgamentéria do municipio passou de R$ 19,7 milhdes em 2005 e a
proporcédo das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades econdmicas
do municipio, em relacéo a receita orcamentaria totalizou em 4,65% em 2009 e
guando se analisa todos 0s municipios juntos do estado, a propor¢do aumentou para
15,78% .

No que refere a dependéncia em relacdo ao Fundo de Participacdo dos
Municipios (FPM) — no municipio, passando de 33,30% da receita orcamentaria em
2005. Essa dependéncia foi aquela registrada para todos os municipios do Estado,
gue ficou em 23,59% em 2009.

3.1.6- ASPECTOS EDUCACIONAIS

Foto 4: Escola Municipal de Ensino Fundamental “Nestor Ferreira Frazao”

Fonte: Secretaria Municipal de educacéo

O Sistema educacional afuaense é parte integrante do sistema estadual e
nacional de educacado, que interagem entre si dialeticamente visando melhorar de

forma significativa sistema educacional brasileiro.
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No municipio de Afua a educacdo acontece de forma efetiva, embora haja

muitas necessidades e desafios.

No que concerne as politicas publicas de investimento, nosso municipio
recebe apoio federais, por meio da elaboracéo e realizacédo de projetos e programas,
como: PNAE, PNATE, PDE, PDDE, PNLD, MAIS EDUCACAO, dentre outros que
felizmente estédo redimensionando positivamente a educacado no municipio de Afué.

Dentre as inUmeras politicas publicas municipais que tendem a melhorar a
educacdo afuaense destaca-se a Lei N° 321/2009 que instituiu o PME (Plano
Municipal de Educacéo) de Afua, que caracteriza-se como um instrumento norteador
da politica educacional do municipio, lei esta que sera revogada com a aprovacao
do novo plano Municipal do municipio para o decénio 2015/2025.

Hodiernamente, nosso maior desafio é a necessidade de atendimento e
acompanhamento pedagogico eficaz as escolas, principalmente nas escolas da
zona rural, haja vista que das 168 (cento e sessenta e 0ito) escolas municipais em
funcionamento, 05 (cinco) estéo situadas na zona urbana e 163 (cento e sessenta e
trés) estdo localizadas na zona rural, distribuidas em 24 regionais. As regionais sédo
assim nomeadas: Maniva, Furo dos Botos, Santana, Ajar4, Ararama, Cajary, Caras,
Santa Maria, Baiano, Rio Preto, Quebra-cabeca, Entorno, Fabrica, Serraria
Pequena, Furo seco, Salvadorzinho, Guajara, Jupaty, Jurupary, lgarapé do
Cemitério, Caldeirdo, Pagaos-Baturité, Marajo, Novo Progresso.

Essas regionais sdo muito extensas geograficamente e distantes entre a Sede
e entre si. Cada Regional tem um Diretor e um Secretario Escolar que administram
uma média de 06 (seis) a 16 (dezesseis) escolas. Vale ressaltar que as escolas de
uma regional ficam em média uma hora ou mais de viagem entre si, indo de catraio.
Entretanto, o municipio dentro das suas possibilidades busca constantemente
amenizar estes problemas que condicionam a educacéao local.

Levando em consideracéo os dados do IDEB (indice de Desenvolvimento da
educacédo Basica), € notavel que embora lentamente, 0 municipio esta avancando a
nivel educacional.

Observe abaixo o IDEB do municipio assim como as metas projetadas para

serem alcancadas até 2021.
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TABELA 2: IDEB DO MUNICIPIO E METAS PROJETADAS PARA ATE 2021

Nivel IDEB DO MUNICIPIO METAS PROJETADAS
Funda | 2005 | 200 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
mental 7
43Série | 2.4 29 |30 |34 |27 |25 28 |32 |35 38 |41 |44 4.7
/5°
ano.
83Série | 3.1 31 |32 |28 |29 |31 33 [35 [4.0 43 |46 |49 5.1
/9°
ano.

FONTE: INEP.

O municipio de Afua tem como metas projetadas alcancar até o ano de 2021

o indice de 4,7 para os anos iniciais e 5,1 para os anos finais. Tendo este quadro

como foco é imprescindivel que o municipio possa garantir a efetivacdo de seu PME

assim como promover em parceria com o0s entes federados politicas publicas que

visem redimensionar positivamente os indices educacionais na esfera municipal.

Segundo informacdes da SEMED e do CENSO ESCOLAR/2014, o municipio
apresenta atualmente um total de 14.434 (quatorze mil, quatrocentos e trinta e

guatro) alunos na educacdo basica, distribuidos nas diferentes modalidades de

ensino oferecidas no municipio. Para atender a esta clientela o municipio dispde de

um total de 850 (oitocentos e cinquenta) docentes que trabalham nas 168 (cento e

sessenta e 0ito) escolas do municipio, como consta na tabela abaixo.

TABELA 3: NUMEROS DE ALUNOS MATRICULADOS

NUmeros de Alunos Matriculados

Matricula Inicial

Dependé

ncia

Ed. Infantil

Ensino

Fundamental

EJA

Educacéo Especial
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Crech Pré- 1°a 52 a Ensino | Fundame Pré- Anos | Anos EJA
e Escola 42 82 Médio ntal Escol | Iniciai | Finai | Fundament
série | série a s s al

Anos Anos

Iniciai | Finai

S S
Estadu 0 0 0 0 1151 0 0 0 0 0
al
Municip | 181 1423 | 7279 | 408 0 271 2 22 5 14
al 6

Total geral por Rede

Estadual: 1.151

Municipal: 13.283

FONTE: INEP

Para melhorar o atendimento técnico-administrativo e pedagdgico das escolas
a SEMED, conta hoje com uma equipe que trabalha em conjunto e atendendo a
todas as escolas, cada uma segundo sua necessidade, e relne periodicamente com
os diretores para a verificacdo do bom andamento do processo técnico-
administrativo e pedagdgico de cada escola e regional.

A Prefeitura de Afua em parceria com a SEMED n&o imp8&em dificuldades em
investir na melhoria da educacdo afuaense que embora distante das grandes
capitais, realizou parcerias com universidades para implantar Polos, por acreditar
gue é por meio da formacéo de professores que o ensino de boa qualidade flui e se
expandi.

Os primeiros pélos universitarios foram da Universidade Federal do Amapa-
UNIFAP e da Universidade Vale do Acarai - UVA/PARA que formaram em
Pedagogia aproximadamente 150 (cento e cinquenta) profissionais. No ano de 2007
foi implantado o Pdlo da Universidade da Amazénia-UNAMA com 04 (quatro) turmas
e um total de 220 (duzentos e vinte) académicos, sendo duas turmas de letras e 02
de matemética, cada uma com 55 (cinquenta e cinco) alunos. Além da UNAMA,
também 06 (seis) turmas da Universidade Vale do Acaral- UVA/PARA, com
aproximadamente 50 (cinquenta) alunos cada turma nos cursos de Geografia,

Historia e Biologia. O municipio também formou no ano de 2009 em parceria com a
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UNAMA 55 (cinquenta e cinco) especialistas em Coordenacao/Supervisdo

pedagdgica.

No que concerne a Infraestrutura, as escolas de Afua ndo sdo 100% mas
atendem as condi¢cdes minimas de funcionamento, Todas as escolas dependendo
da necessidade recebem frequentemente material didatico, merenda escolar,
transporte escolar, livros didaticos e paradidaticos, dentre outros materiais e
trabalhos necessarios.

Nesse sentido, 0 municipio realiza um conjunto amplo de iniciativas
educacionais, as quais funcionam como ac¢des socioeducativas, estratégias para a
implantagdo de uma educacao integral que visa auxiliar a melhoria da educacao de
nossos alunos, conduzindo assim ao aumento de nivel de escolaridade da

populacao.
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4- METAS E ESTRATEGIAS.

META 1: Universalizar, até 2016, a educacédo infantil na pré-escola para as criangas
de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacéo infantil em

creches de forma a atender, no minimo, 10% (dez por cento) das criancas de até 3

(trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

ANALISE SITUACIONAL

Do ponto de vista historico, a educacdo da crianca esteve sob a
responsabilidade exclusiva da familia durante séculos. O atendimento em creches e
pré-escolas como o direito social das criangas se concretiza na constituicdo de 1988,
com o reconhecimento da educacao Infantil como dever do estado com a Educacéo.

A partir desse novo ordenamento legal, creches e pré-escolas passaram a
construir nova identidade na busca de uma perspectiva preparatéria a etapas
posteriores de escolarizagéo.

Neste sentido o Plano Municipal de Educacédo (PME), constitui-se na primeira
meta a universalizacdo da pré-escola até 2016, para as criancas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos e a ampliacdo de vagas em creches, visando ao atendimento de no
minimo de 10% (dez por cento) até o fim da sua vigéncia deste PME, como mostra

na tabela abaixo:

TABELA 4: PERCENTUAL DE ATENDIMENTO DAS CRIANCAS DE 0 A 3 ANOS

META BRASIL: 50% META AFUA: 10%
POPULACAO | BRASIL | NORTE PARA | MARAJO AFUA FORA DA
0 A3 ANOS CRECHE
3.786 23,2% 9,2% 11,2% | 10,9% | 4,8%/182 | 95,2 %/ 3604

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010

Nessa perspectiva, observe a tabela com percentual de atendimento que o

municipio apresenta das criancas de 04 a 05 anos.
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TABELA 5: PERCENTUAL DE ATENDIMENTO DAS CRIANCAS DE 4 A5 ANOS

META BRASIL: 100%  META AFUA: 100%
POPULACAO | BRASIL | NORTE | PARA | MARAJO AFUA
4 A5 ANOS
1957 81,4% 67,9% 73,9% 57,3% 52,2%

Fonte: Estado, Regiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010

Nesse contexto, os curriculos da creches deve-se ter o cuidado em apontar
as experiéncias de aprendizagem que sejam fundamentais para o desenvolvimento
pleno da crianca. Segundo a teoria de Vigotsky (2006), aprendizagem e
desenvolvimento ndo sdo sinbnimos. Para o autor, a aprendizagem de uma crianca
e seu desenvolvimento estéo ligados entre si desde os seus primeiros anos de vida,
a aprendizagem deve ser coerente com o desenvolvimento da crianga, a capacidade
de aprender esta relacionada com a zona de desenvolvimento em que a crianca se
encontra. (VIGOTSKY, 2006, p.115).

Assim sendo, as propostas pedagdgicas devem promover em suas praticas
de educacdo e cuidados a integracdo entre os aspectos fisicos, emocionais,
afetivos, cognitivo e sociais da crianca, entendendo que ela € um ser total, completo
e indivisivel.

No que se referem aos dados educacionais do municipio, as tabelas a sequir,
mostram como estar a Educacao Infantil no periodo de 2007-2013, corresponde a:
TABELA 6: PORCENTAGEM DE CRECHES E PRE-ESCOLA DA REDE
PUBLICA-EDUCAGAO INFANTIL

Ano Publica Privada

2007 100% 38 0% 0
2008 100% 51 0% 0
2009 100% 156 0% 0
2010 100% 153 0% 0
2011 100% 142 0% 0
2012 100% 139 0% 0
2013 100% 147 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéo
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TABELA 7: DOCENTES DA EDUCACAO INFANTIL, POR FORMACAO- TODAS

AS REDES
Ao Ensino Ensino Médio - Ensino Médio Ensino
Fundamental | Normal / Magistério Superior
2007 | 1,7% 1 84,5% 49 0% 0 13,8% | 8
2008 | 1,6% 1 92,1% 58 0% 0 6,3% | 4
2009 | 1,6% 1 93,4% 57 0% 0 4,9% 3
2010 0% 0 89,6% 43 0% 0 10,4% | 5
2011 | 2,3% 1 25% 11 47, 7% 21 25% 11
2012 0% 0 43,1% 25 31% 18 25,9% | 15
2013 | 0% 0 27,1% 23 31,8% 27 41,2% | 35

Fonte: MEC/Inep/DEED/ Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educagéo

TABELA 8: MATRICULAS DA EDUCACAO INFANTIL NO CAMPO - PRE-

ESCOLA
Ano Todas as redes Publica Privada
2007 584 584 0
2008 664 664 0
2009 1.372 1.372 0
2010 1.002 1.002 0
2011 960 960 0
2012 960 960 0
2013 1.039 1.039 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/ Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educagéo

Em face dessa realidade, as estratégias apresentadas no PME da meta 1, da

énfase a expansdo da Educacédo Infantil, oferecendo as melhores condi¢cdes e

recursos para que as criangas usufruam de seus direitos civis, humanos e sociais.
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ESTRATEGIAS

1.1) definir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, metas de
expansdo das respectivas redes publicas de educacédo infantil segundo padréao
nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2) realizar, periodicamente, em regime de colaboracéo, levantamento da
demanda por creche para a populagéo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar
a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.3) estabelecer, até o terceiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos
e prazos para definicho de mecanismos de consulta publica da demanda das
familias por creches;

1.4) manter e ampliar, em regime de colaboracdo com a Unido e respeitadas as
normas de acessibilidade, programa nacional de construcdo e reestruturacdo de
escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria
da rede fisica de escolas publicas de educacéo infantil;

1.5) implantar, até o terceiro ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da educacéo
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condicbes
de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

1.6) promover em parceria com os demais entes Federados a formacdo inicial e
continuada dos (as) profissionais da educacao infantil, garantindo progressivamente
a estes profissionais, 0 acesso a formagéao superior;

1.7) fomentar o atendimento das populacdes do campo na educacao infantil nas
respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicdo territorial
da oferta, limitando a nucleagéo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma
a atender as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e
informada;

1.8) priorizar 0 acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

29




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05
“Governo Jovem e Competente”
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED.

superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criancas surdas e a

transversalidade da educacédo especial nessa etapa da educacéo basica;

1.9) implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as
familias, por meio da articulacdo das areas de educacédo, saude e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

1.10) preservar as especificidades da educacédo infantil na organizacdo das
redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a
articulagcdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6
(seis) anos de idade no ensino fundamental;

1.11) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educacdo infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social, satude e protegéo a infancia;

1.12) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a educacédo
infantil, em parceria com érgdos publicos de assisténcia social, saude e protecao a
infancia, preservando o direito de opcéo da familia em relacéo as criancas de até 3
(trés) anos;

1.13) o Municipio, com a colaboracdo da Unido e do Estado, realizardo e
publicardo, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacéo infantil
em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.14) estimular 0 acesso a educacdao infantil em tempo integral, para as criancas
de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educacéo Infantil.

META 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 50%
(cinquenta) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo

ano de vigéncia deste PME.
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ANALISE SITUACIONAL

A segunda meta deste PME, tal qual o PNE, tem como tema o Ensino
Fundamental no que concerne a universalizacdo deste nivel de ensino e sua
concluséo na idade recomendada, aos 14 anos.

O Ensino Fundamental de 09 anos é obrigatorio, gratuito (nas escolas
publicas) e atende criancas a partir dos 6 anos de idade.

Com base nos dados do MEC/INEP/DEED/Censo Escolar/Preparacao todos
pela Educacdo, Afud em 2013 tinha um total de 166 unidades escolares que
ofereciam o Ensino Fundamental, para atender a uma demanda de 12.522 alunos
matriculados nesse nivel de ensino.

Com base em pesquisas do Censo Populacional do IBGE de 2010, o
municipio de Afud tinha uma populacdo de 9293( nove mil, duzentos e noventa e
trés) com idade de 6 a 14 anos que deveriam estar no Ensino Fundamental,
entretanto deste total somente 88,4 % cursava este nivel de ensino, dados estes

evidenciados na tabela abaixo:

TABELA 9: PERCENTUAL DE ATENDIMENTO DA POPULACAO DE 6 A 14
ANOS/2013

META BRASIL: 100% META AFUA:100%

POPULACAODE 6 A | BRASIL | NORTE | PARA MARAJO AFUA
14 ANOS
9293 98,4% 97,1% 97,3% 90% 88,4%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010
MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Prepara¢éo: Todos Pela Educacgéo

Nossa realidade, descrita nos dados retirados do IBGE e do Censo Escolar
mostram que a universalizacdo do ensino vai exigir do municipio um trabalho intenso
e harmonioso entre as escolas, as familias e as instituicbes de apoio e protecéo as

criancas e adolescentes tanto no sentido de trazer esse publico para a escola
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guanto e principalmente na oferta de um ensino atrativo, prazeroso condizente tanto

com a realidade dos educandos quanto com as exigéncias ditadas pelo
orientacdes curriculares do ensino fundamental brasileiro.

Entretanto, o maior desafio para o municipio na concretizacdo dessa meta é
garantir que pelo menos 50% de nosso alunado consigam concluir esta etapa de
ensino na idade adequada, ou seja, aos 14 anos, pois de acordo com os dados do
MEC/Inep/Deep/CSIl, como bem mostram as tabelas abaixo, 0 municipio apresenta

uma elevada distorcéo idade/série neste nivel de ensino:

TABELA 10: DISTORCAO IDADE/SERIE ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

TOTAL DE ALUNOS | BRASIL | NORTE PARA AFUA
DO ENSINO
FUNDAMENTAL
SERIES/ANOS
INICIAIS

8206 15,4% 25,3% 28,8% 44,9% /3685
Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI

TABELA 11: DISTORCAO IDADE/SERIE ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (EVOLUCAO DE 2006 A 2013)

ANO DISTOCAO IDADE-SERIE
2006 56,1

2007 57,9

2008 39,4

2009 50,3

2010 49,9

2011 50

2012 47,7

2013 44,9

Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI
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TABELA 12: DISTORCAO IDADE/SERIE ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL
TOTAL DE ALUNOS | BRASIL | NORTE PARA AFUA
DO ENSINO
FUNDAMENTAL
SERIES/ANOS
FINAIS

4279 27,5% 39,6% 43,4% 60,7 /2597
Fonte: MEC/Inep/DEED/CSI

TABELA 13: DISTORCAO IDADE/SERIE ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL (EVOLUCAO DE 2006 A 2013)

ANO DISTOCAO IDADE-SERIE
2006 74,7
2007 70,6
2008 43,4
2009 52,5
2010 57,9
2011 61,6
2012 61,6
2013 60,7

Fonte: Mec/Inep/DEED/CSI

Além desses lamentaveis e preocupantes dados, outras estatisticas
condicionam o alcance dessa meta, uma vez que retardam a conclusdo do ensino
fundamental que sédo: o abandono escolar ( em 2013 :5,6% nos anos iniciais do
Ensino Fundamental e 14,2% nos anos finais do Ensino fundamental), , assim como
uma taxa consideravel de reprovacédo escolar ( em 2013 :18,3% nos anos iniciais
do Ensino Fundamental e 8,7% nos anos finais do Ensino fundamental) , fatores
estes que comprometem significativamente o propésito do municipio . Com base no

Censo Populacional de 2010, conforme consta na tabela abaixo, apenas 19% da
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populacdo com até 16 anos tinha concluido o ensino fundamental, é preciso

organizar politicas publicas com o propoésito de garantir que até o final deste PME,
em 2025 pelo menos 50% dos concluintes do ensino fundamental estejam com a

idade adequada para conclui-lo, no caso 14 anos.

TABELA 14: PERCENTUAL DE PESSOAS DE 16 ANOS COM PELO MENOS O
ENSINO FUNDAMENTAL CONCLUIDO

META BRASIL: 95% META AFUA: 50%

BRASIL NORTE PARA MARAJO AFUA

66,7% 53,4% 44,6% 23,2% 19,0%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010
MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéo

ESTRATEGIAS

2.1) Promover, por iniciativa da SEMED (Secretaria Municipal de Educacéo de
Afud), até o final do 2%(segundo) ano de vigéncia deste PME, ouvida a sociedade
mediante consulta publica municipal, proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para cada ano Ensino Fundamental;

2.2) Pactuar juntamente com a Unido e o Estado, no ambito da instancia
permanente de que trata 08 5° do art. 7° da Lei 13.005/2014 (Lei do Plano Nacional
de Educacao), a implantagcdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino
fundamental;

2.3) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminagdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o
sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e com 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e

juventude;
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2.4) Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em

parceria com 0Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia,
adolescéncia e juventude;

2.5) Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacao flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regido;

2.6) Promover a relacdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as)
alunos (as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas
se tornem polos de criacao e difusdo cultural;

2.7) Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacdes entre as
escolas e as familias;

2.8) Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais,
para as populacdes do campo nas proprias comunidades;

2.9) Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.10) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacdo do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

2.11) Organizar e aplicar projetos de correcdo de fluxo escolar para os alunos

gue apresentarem elevada distor¢ao idade-série.

META 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacdo de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste

PME, a taxa liquida de matriculas no ensino médio para 30%.

O Ensino Médio, ultima etapa da Educacdo Basica, apesar dos constantes
esforcos dos Orgdos governamentais, ainda esta longe do patamar desejado.
Observa-se com base em informagbes do Instituto Brasileiro de Geografia e

Estatistica (IBGE) que cerca de 1,6 milhdes de jovens de 15 a 17 anos estéo fora da
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escola, jovens estes que deveriam estar cursando o Ensino Médio.

A situacdo também € preocupante quando se trata de taxa de evasédo e
reprovacdo, pois estas ocupam elevados indices nesta etapa de ensino, o que
podemos analisar nas tabelas abaixo referentes aos percentuais de quantidade de

alunos que frequentam a escolar bem como a distorcéo idade-série.

TABELA 15 : PORCENTAGEM DA POPULACAO DE 15 A 17 ANOS QUE
FREQUENTA A ESCOLA/2013

META BRASIL :100% META AFUA:100%

PUPULACAO BRASIL NORTE PARA MARAJO | AFUA | FORA DA

DE15A 17 ESCOLA
ANOS

2710 84,3% 84,1% 85,6% 74,8% 72,2% | 14,13%/383

Fonte: Estado, Regiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

TABELA 16:TAXA DE ESCOLARIZACAO LIQUIDA NO ENSINO MEDIO DA
POPULACAO DE 15 A 17 ANOS

META BRASIL:85% META AFUA:%

PUPULACAO | BRASIL NORTE PARA MARAJO | AFUA FORA DA

DE15A 17 ESCOLA
ANOS
2710 55,3% 45,1% 40,2% 17,7% 13, 7% 14,13%/383

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

TABELA 17 : DISTORCAO IDADE-SERIE

NUMERO DE | BRASIL NORTE PARA AFUA
ALUNOS QUE
FREQUENTAM (@]
ENS.MEDIO
1007 29,5% 45,2% 52,8% 60,6%/610

Fonte: Estado, Regiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Fonte: Municipio e Mesorregiéo - IBGE/Censo Populacional — 2010
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Diante desse contexto, ndo se pode ignorar a realidade e os desafios
necessarios. E imprescindivel que em resposta a tais desafios haja a priori, uma
verdadeira assimilacdo do que preconiza a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional — LDBEN/9394/96 em seus artigos 35 e 36, com énfase para o paragrafo Il,
que sinaliza que uma das finalidades desta etapa de ensino € a preparacao basica
para o mercado de trabalho e a cidadania do educando, para continuar aprendendo,
de modo a ser capaz com flexibilidade a novas condicbes de ocupacdo ou
aperfeicoamento posteriores.

Ao que parece, é que apesar de acdes desenvolvidas, em especial na esfera
federal, e aqui cita-se 'Ensino Médio Inovador, ainda é pouco, para garantir o
interesse ao acesso e mais ainda a permanéncia dos alunos na escola. Talvez, a
grande caréncia, seja em garantir a esperada preparacdo para o mercado de
trabalho, pois ao que se observa, € que o Ensino Médio Profissionalizante encontra-
se distante de muitas realidades escolares.

Nesse sentido, o grande desafio para uma perspectiva de melhorias no
guadro educacional do Ensino Médio estd na organizacdo e implantacdo de um
programa curricular, que tenha enquanto propésito, ndo somente formar jovens com
Co intuito de ingresso no ensino superior, mas também, prepara-los para o mercado
de trabalho, o que na maioria dos casos, é o grande interesse de publico, e quem
sabe assim consegui resgatar muitos jovens que estdo fora da escola e garantir sua

terminalidade nesta etapa de ensino.

ESTRATEGIAS
3.1) Estabelecer parcerias a fim de incentivar praticas pedagodgicas com
abordagens interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e prética, por
meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de

equipamentos e laboratérios, a producdo de material didatico especifico, a formacéo
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continuada de professores e a articulacdo com instituicdes académicas, esportivas e

culturais;

3.2) o municipio, em articulacao e colaboracdo com os entes federados e ouvida
a sociedade mediante consulta publica nacional, elaborara e encaminhara aos
Conselhos Estadual e Nacional de Educacdo, até o 2%(segundo) ano de vigéncia
deste PME, proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de
organizacao deste nivel de ensino, com vistas a garantir formacéo basica comum;

3.3) pactuar com Estado e Unido no ambito da instancia permanente de que
trata 08 5° do art. 7° da Lei 13.005/2014 (Lei do Plano Nacional de Educacéo), a
implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.4) colaborar com a fruicdo de bens e espacos culturais, de forma regular, bem
como a ampliacao da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.5) apoiar o Estado na universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do conteudo curricular do ensino
meédio e em técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de
resultados, articulando-o com o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Béasica
- SAEB, e promover sua utilizagdo como instrumento de avaliagdo sistémica, para
subsidiar politicas publicas para a educacdo basica, de avaliacao certificadora,
possibilitando afericdo de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da
escola, e de avaliagéo classificatéria, como critério de acesso a educagéo superior;

3.6) fomentar a expansao das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a
educacéao profissional, observando-se as peculiaridades das populacées do campo e
das pessoas com deficiéncia;

3.7) firmar em regime de colaboracdo com érgdos competentes, parcerias com
intuito de fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a

interagdo com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagao, preconceitos e
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violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho, consumo de drogas,

gravidez precoce entre outros.

3.8) colaborar para a busca ativa da populagcéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete)
anos fora da escola, em articulacdo com os servicos de assisténcia social, saude e
protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.9) articular junto ao Estado e a Unido programas de educacdo e de cultura
para a populacdo urbana e do campo de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos, e de adultos, com qualificacdo social e profissional para agueles
gue estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.10) corroborar com os 6rgdos competentes no que tange a politicas de
prevencdo a evasao motivada por preconceito ou quaisquer formas de
discriminacgdo, criando rede de protecdo contra formas associadas de excluséo;

3.11) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas

tecnoldgicas e cientificas.

META 4.universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas

ou servigos especializados, publicos ou conveniados.

ANALISE SITUACIONAL

A meta quatro do novo Plano Municipal de Educacédo, da énfase o atendimento
educacional especializado, a todas as etapas e modalidades, como parte integrante
da educagéo regular.

No que tange, o sistema de ensino é dever oferecer aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades,
superdotacao nas classes comuns do ensino regular e no atendimento educacional

especializado. De acordo com os dados do IBGE/Censo Populacional, como mostra
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a tabela abaixo, o0 municipio apresenta o percentual neste nivel de ensino que

frequenta a escola.

TABELA 18: PERCENTUAL DA POPULACAO DE 4 A 17 ANOS COM
DEFICIENCIA QUE FREQUENTA A ESCOLA

META BRASIL:100% META AFUA: 100%
BRASIL NORTE PARA MARAJO | AFUA FORA DA ESCOLA
85,8% 83,5% 83,5% 79,0% 77,3% 22, 7%

Fonte: IBGE/Censo Populacional - 2010

Em decorréncia, o tempo e 0 espaco escolar passaram a constituir um fator
determinante quando se trata da insercao social, sendo que a escola caberia mais
especificamente, o papel de oportunizar aos alunos condicdes para alcancar esta
meta, ou seja, meios para se identificarem como integrantes de um grupo. Neste
contexto os professores precisam entender as relagdes que os alunos estabelecem
com o meio fisico e cultural, além de reconhecerem e aceitarem a diversidade
existente na sala de aula. Nessa perspectiva, observe abaixo as tabelas com

percentuais de matriculas neste nivel de ensino.

TABELA 19 :PORCENTAGEM DE MATRICULAS DE ALUNOS COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS
HABILIDADES OU SUPERDOTACAO MATRICULADOS EM CLASSES COMUNS

Ano Classes Especiais Classes Comuns
2007 50% 18 50% 18
2008 70% 14 30% 6

2009 0% 0 100% 24
2010 0% 0 100% 19
2011 47,4% 9 52,6% 10
2012 0% 0 100% 21
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Ano Classes Especiais

Classes Comuns

2013 2,9% 2 97,1% 68
Fonte: MEC/Inep/DEED/ Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educagéo

TABELA 20:PORCENTAGEM DE MATRICULAS DE ALUNOS COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS
HABILIDADES OU SUPERDOTACAO MATRICULADOS EM CLASSES COMUNS
NA EDUCACAO INFANTIL

Ano Classes Comuns Classes Especiais
2007 0% 0 100% 18
2008 0% O 100% 9

2009 0% 0 0% 0

2010 0% O 0% 0

2011 0% 0 0% 0

2012 0% O 0% 0

2013 100% 5 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/ Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educagéo

TABELA 21 :PORCENTAGEM DE MATRICULAS DE ALUNOS COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS
HABILIDADES OU SUPERDOTACAO MATRICULADOS EM CLASSES COMUNS
NO-ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS

Ano Classes Comuns Classes Especiais
2007 100% 2 0% 0

2008 37,5% 3 62,5% 5
2009 100% 13 0% 0

2010 100% 11 0% 0

2011 30,8% 4 69,2% 9
2012 100% 16 0% 0

2013 93,3% 28 6,7% 2
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TABELA 22 :PORCENTAGEM DE MATRICULAS DE ALUNOS COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS
HABILIDADES OU SUPERDOTACAO MATRICULADOS EM CLASSES COMUNS
NO-ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS

Ano Classes Comuns Classes Especiais
2007 100% 15 0% 0
2008 100% 3 0% 0
2009 100% 3 0% 0
2010 100% 2 0% 0
2011 100% 3 0% 0
2012 100% 3 0% 0
2013 100% 9 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/ Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educagéo

TABELA 23 :PORCENTAGEM DE MATRICULAS DE ALUNOS COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS
HABILIDADES OU SUPERDOTACAO MATRICULADOS EM CLASSES COMUNS
NO/ ENSINO MEDIO

Ano Classes Comuns Classes Especiais
2007 100% 1 0% 0
2008 0% O 0% 0
2009 100% 8 0% 0
2010 100% 6 0% 0
2011 100% 3 0% 0
2012 100% 2 0% 0
2013 100% 2 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/ Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educagéo
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No Municipio de Afua, ndo temos ainda escolas que oferecam salas

especificas para esses atendimentos, ou seja, salas de recursos multifuncionais, e
tdo pouco profissionais qualificados para atender nessa drea. Como mostra a tabela
abaixo:

TABELA 24: PORCENTAGEM DE ESCOLAS COM SALA DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS EM USO

Ano Escolas com sala | Escolas com sala Escolas com salas de
de recursos de recursos recursos
multifuncionais multifuncionais | multifuncionais sem uso
em uso
2009 0,5% 1 0% 0 0,5% 1
2010 0,6% 1 0% 0 0,6% 1
2011 0,6% 1 0% 0 0,6% 1
2012 0,6% 1 0% 0 0,6% 1
2013 0,6% 1 0% 0 0,6% 1

Fonte: MEC/Inep/DEED/ Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educagéo

Mas acreditamos que até a vigéncia deste plano, nosso municipio estara
proporcionando condicdes tanto para o estudante, quanto aos professores da rede
municipal de ensino.

Para Mori (2003, p. 188), incluir ndo € simplesmente colocar alunos com
deficiéncia nas classes regulares. Trata-se de um processo e, por iISSO mesmo,
lento, de carater continuo e transformador que exige planejamento, recursos,
sistematizacdo e acompanhamento.

Dessa forma, entendemos que, para ocorrer a inclusdo, é necessario que os
alunos sintam-se confortaveis, uma vez que a escola € uma comunidade em que
todos devem participar, e que ninguém seja excluido por suas necessidades
especiais.

Neste sentido, acredita-se que implementar a Educacao inclusiva no atual
modelo escolar brasileiro € um desafio que obriga a repensar a escola, sua cultura,
sua politica e suas praticas, o que leva ao questionamento da possibilidade de uma

escola inclusiva em uma sociedade excludente, garantindo assim um atendimento
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digno aos alunos com necessidades educativas especiais e esse € um direito

inviolavel.

ESTRATEGIAS

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacéo Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacédo - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacéo regular da
rede publica que recebam atendimento educacional especializado complementar e
suplementar, sem prejuizo do cobmputo dessas matriculas na educacdo basica
regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educacdo especial oferecida em instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuacao

exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°11.494, de 20 de junho de 2007;

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacdo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3
(trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacédo, observado o que dispde a Lei n°9.394, de 20 de

dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacgéo nacional;

4.3) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar
a formacdo continuada de professores e professoras para o0 atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas e do campo,

4.4) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de educagdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacao, ouvidos a familia e o aluno;

4.5) estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por profissionais
das areas de salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o

trabalho dos (as) professores da educacdo basica com os (as) alunos (as) com
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deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao;

4.6) Implantar e ampliar progressivamente em parceria com 0s demais entes
federados, programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicbes publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as)
com deficiéncia por meio da adequagdo arquitetonica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotacéao;

4.7) garantir a oferta de educacado bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a
17 (dezessete) anos, bem como a adoc¢ao do Sistema Braille de leitura para cegos e
surdos-cegos;

4.8) garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a excluséo do ensino regular
sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica entre 0 ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagfes de
discriminacgéo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢cdes
adequadas para o0 sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os
orgaos publicos de assisténcia social, saude e prote¢éo a infancia, a adolescéncia e
a juventude;

4.10) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a

promocéo do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢fes de acessibilidade
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dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotacéao;

4.11) promover a articulacdo intersetorial entre érgdos e politicas publicas de
saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim
de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento
escolar, na educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e
transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa etaria de
escolarizacao obrigatoria, de forma a assegurar a atencéo integral ao longo da vida;

4.12) apoiar e criar equipes de profissionais da educacdo para atender a
demanda do processo de escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

4.13) definir, em conformidade com os demais entes federados, no segundo ano
de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e politica de avaliacdo e
supervisdo para o funcionamento de instituicdes publicas e privadas que prestam
atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacéo;

4.14) Criar equipe com diversos profissionais para identificar a demanda dos
portadores de deficiéncias a fim de inseri-los no processo de escolarizagdo e
programas especificos.

META 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental.
ANALISE SITUACIONAL

A tematica da alfabetizacdo ganha um espaco especial nesse plano, haja vista
gue ela (alfabetizacéo) é a base para os estudos posteriores, pois uma crianca
devidamente alfabetizada apresentara mais autonomia e competéncia para evoluir
em seus estudos.

Segundo Soares (1998, p.33):
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“Alfabetizagdo € dar acesso ao mundo da leitura. Alfabetizar & dar
condi¢Bes para que o individuo, crianga ou adulto tenha acesso ao mundo
da escrita, tornando-se capaz ndo s6 de ler e escrever, enquanto
habilidades de decodificacdo e codificacdo do sistema da escrita, mas, e,
sobretudo, de fazer uso real e adequado da escrita com todas as fungdes
que ela tem em nossa sociedade e também como instrumento na luta pela

conquista da cidadania plena.”

Nessa perspectiva, vé-se a dificil, porém importante missdo do municipio no
gue concerne a alfabetizacdo de seu alunado que frequenta o ensino Fundamental
nessa etapa(do 1° ao 3° ano), pois além de ler e escrever, a alfabetizacdo deve
promovera inclusdo do sujeito sob os aspectos do convivio social, cultural, cognitivo,
linguistico entre outros, o que por conseguinte colabora decisivamente com a
transformacao da vida do sujeito.

Segundo dados do IBGE do Censo populacional de 2010, o municipio
tinha um total de 64,9% dos alunos concluintes do 3° ano do Ensino Fundamental

alfabetizados, como explicita a tabela abaixo:

TABELA 25:TAXA DE ALFABETIZACAO DE CRIANCAS QUE CONCLUIRAM O
3° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

META BRASIL:100% META AFUA: 100%

BRASIL NORTE PARA MARAJO | AFUA POPULACAO NAO
ALFABETIZADA
97,6% 97,7% 96,2% 64,4% 64,9% 35,1%

Fonte: Estado, regido e Brasil- IBGE/ Pesquisa Nacional por Amostras de Domicilios-(PNDA) 2013
Fonte: Municipio e Mesorregido _ IBGE/ Censo Populacional — 2010.

Apesar de os dados oficiais indicarem o quantitativo de 64,9% de alunos que
concluem o ensino fundamental alfabetizados, é importante destacar aqui a
contradicdo entre esses dados e os relatos de muitos docentes que destacam a

imensuravel dificuldade de garantir o avanco estudantil satisfatorio aos alunos que
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avancam o ensino fundamental com caréncia e/ou deficiéncia na alfabetizacéo, que

segundo eles, € um numero consideravel. Tais dificuldades sdo visiveis ja que
envolvem dificuldades na escrita, na leitura, na area de célculos e principalmente na
area de interpretacdo textual, e estes fatores condicionam significativamente o
desempenho estudantil dos alunos nos anos posteriores.

Com a transicdo do Ensino Fundamental de 08 anos para o Ensino
Fundamental de 09 anos conforme estabelece a Lei 11.274 de 06 de fevereiro de
2006, os trés primeiros anos do Ensino fundamental receberam um olhar especial.
J4 em 2010, esse cuidado foi registrado na Resolucdo CNE n° 07, de 14 de
dezembro de 2010 que define que os trés anos iniciais do Ensino Fundamental
devem assegurar a alfabetizacdo e o Letramento, mas também o desenvolvimento
das diversas formas de expressdo, assim como estipulou que estes trés anos
seriam denominados ciclo de alfabetizacdo, compreendido como um tempo
sequencial que ndo deve ser interrompido, ou seja, nos trés primeiros anos nao
pode haver reprovacgfes. Tais exigéncias exigiram das redes de ensino um olhar
especial a toda dinamica (conteudo, metodologia, avaliacdo, formacdo docente,
atendimento as criangas) que envolve os trés primeiro anos do ensino fundamental.

Nesse contexto o municipio deve, necessariamente em parceria com 0S
demais entes federados munir-se de acbes e estratégias que lhes garantam
consolidar a referida meta, realizando avaliagcdes periddicas com o publico alvo,
incentivando os docentes a participarem de cursos de formacdo continuada,
acompanhamento especial e individualizado aos alunos de baixo rendimento, dentre
outras medidas.

No que concerne, a formacédo continuada dos docentes, observa-se pela tabela
abaixo que o percentual de docentes com curso superior completo que atuam nessa
area vem crescendo, mas € preciso criar condicdes para o municipio sair destes
45,8% e atinja o desejado 100% e que seja dado aos docentes condi¢des condignas
de trabalho e acompanhamento pedagogico qualificado para que até o final deste
PME, 100% dos alunos que ingressem no quarto ano do ensino fundamental

estejam devidamente alfabetizados.
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TABELA 26: PORCENTAGEM DE PROFESSORES DOS TRES PRIMEIROS
ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL COM CURSO SUPERIOR COMPLETO E
COM POS-GRADUACAO

ANO CURSO SUPERIOR COMPLETO COM POS-GRADUAGAO STRICTO
SENSU
2007 59,2% 2 0% 0
2008 0% 0 0% 0
2009 8,9% 4 0% 0
2010 18,8% 9 0% 0
2011 33,3% 22 0% 0
2012 27,4% 20 0% 0
2013 45,8% 55 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educacéo

ESTRATEGIAS

5.1) Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e
com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas
as criancas;

5.2) Aplicar os instrumentos de avaliacao nacional periddicos e especificos para
aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como instituir
instrumentos de avaliacdo e monitoramento municipal, implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do Ensino
Fundamental;

5.3) Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a alfabetizacéo e favorecam a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas

abordagens metodoldgicas e sua efetividade;
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5.4) Apoiar a alfabetizacédo de criancas do campo, com a producdo de materiais

didaticos especificos para este grupo;

5.5) Estimular a formacéo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
préaticas pedagogicas inovadoras;

5.6) Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal.

META 6: oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 5 %das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 5 %dos (as) alunos (as) da educacéo

basica.

ANALISE SITUACIONAL

Ao se falar em educacéo integral faz-se necessario compreender o significado
da palavra integral. Por definicdo quer dizer "inteiro global”’. Assim sendo, de forma
geral, o que se objetiva com a educacao integral é o desenvolvimento completo do
educando.

E conveniente esclarecer, que o debate em torno da educacéo integral vem
se intensificando nos ultimos cinco anos. Contudo, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional na década de 90, j& sinaliza acerca da tematica.

Segundo o Ministério da Educagéo (2009, p.18):

"No atual contexto brasileiro, de amplo acesso das criangas e adoslecentes a
escola publica, avaliagdes nacionais tém apontado para o ndo alcance da
aprendizagem nos patamares desejaveis. Tal informac¢&o indica aos gestores
publicos o grau de complexidade que constitui o direito a educacao,
considerando que as correlacfes entre 0 acesso a escola e as condi¢des de
aprendizagem ofertados nela e em outros espacos ainda ndo inteiramente

conhecidas."

Assim, nunca se falou tanto em educacao integral quanto depois que o0s
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resultados de avaliacbes comecaram a ser divulgados. O que se percebe, é que

através dessas avaliagbes e consequentemente seus resultados, as estratégias
sugeridas para sanar problemas como deficit educacional esté justamente na oferta
da educacao integral nas escolas publicas. O fato € que as atividades da educacéao
integral compreendem estratégias para o acompanhamento pedagdgico da
aprendizagem dos alunos englobando as mais diversas areas do conhecimento.

No ambito federal, a proposta apresentada € o Programa Mais Educacéo, ja
implantado em muitas escolas publicas brasileiras. Segundo o Ministério da
Educacdo — MEC, o programa consiste no desenvolvimento de atividades de
educacdo integral que expandem o tempo diario na escola para o minimo de sete
horas e que também ampliam as oportunidades educativas dos discentes.

No Municipio de Afua a Educacéo Integral vem dando seus primeiros passos
através do Programa Mais Educacdo. Conforme as tabelas abaixo ainda € pequeno
0 numero de escolas e alunos atendidos pelo Programa, no entanto j& € o inicio de

uma perspectiva desta modalidade.

TABELA 27: PERCENTUAL DE ESCOLAS PUBLICAS COM ALUNOS QUE
PERMANECEM PELO MENOS 7H EM ATIVIDADES ESCOLARES

QUANTIDADE META BRASIL: 50%
TOTAL DE T BRASIL NORTE PARA MARAJO AFUA
ESCOLAS

168 34, 7% 20,0% 15,7% 5,0% 1,8%

Fonte:MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Todos Pela Educacao

TABELA 28: PERCENTUAL DE ALUNOS QUE PERMANECEM PELO MENOS
7H EM ATIVIDADES ESCOLARES

QUANTIDADE META BRASIL:25%
DE MATRICULAS mBRASIL NORTE PARA MARAJO AFUA
NA ED.BASICA

15,724 13,2% 10,8% 7,7% 4,4% 1,7%/267

Fonte: MEC/INEP/DEED/CENSO ESCOLAR/ TODOS PELA EDUCACAO
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Nessa perspectiva, o Programa acredita que com a ampliacdo do tempo e dos
espacos educativos, haverd uma significante melhora na qualidade do ensino, bem
como se configura como ferramenta importante de aproximacdo entre escola e
comunidade.

Contudo, ofertar educacao integral ndo é uma tarefa facil, mesmo que seja de
forma gradativa. Além de exigir investimentos do poder publico, exige ainda,
envolvimento de todo o corpo escolar.

E de fundamental importancia que a oferta da educacéo integral ndo se resume na
ampliacdo do tempo e a permanéncia do aluno no espaco escolar, € imprescindivel
gue a ampliacdo desse tempo objetive ressignificar o ensino-aprendizagem,

oportunizando o educando a se desenvolver em multiplas dimensoes.

ESTRATEGIAS

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacdo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagodgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.2) instituir, em regime de colaboracdo, programa de construcdo de escolas
com padrdo arquitetdbnico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situacéo de
vulnerabilidade social;

6.3) estabelecer em regime de colaboracdo com a unido para a ampliacdo e
reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para atividades
culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitorios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formacgédo de

recursos humanos para a educagéao em tempo integral,
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6.4) fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,

culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas e outros espacos;

6.5) atender as escolas do campo na oferta de educacao em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.6) garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituicbes especializadas;

6.7) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,

combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

META 7: fomentar a qualidade da educacao béasica, com melhoria do fluxo escolar e

da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias Municipais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino fundamental 3,8 4,1 4.4 4,7
Anos finais do ensino fundamental 4,3 4.6 49 51

ANALISE SITUACIONAL
A educacdo € essencialmente uma pratica social presente em diferentes
espacos e momentos da producdo da vida social. Nesse contexto, a Educacao
basica, € relevante destacar que, entre as incumbéncias prescritas pela LDB aos
Estados e ao Distrito Federal, esta assegurar o ensino fundamental e oferecer, com
prioridade o ensino médio a todos que o demandarem. E ao Distrito Federal e aos
Municipios cabe oferecer a educacéo infantii em creches e pré-escolas, e com

prioridade, o ensino fundamental.
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Nesse sentido, a discussdo sobre qualidade da Educacdo implica

mapeamento dos diversos elementos para qualificar, avaliar, as propriedades e os
atributos desejaveis ao processo educativo, tendo em vista a produc¢do, organizacao,
gestdo e disseminacdo de saberes e conhecimentos fundamentais ao exercicio da
cidadania e, sobretudo, a melhoria do processo ensino-aprendizagem dos
estudantes. Observa-se as escolas municipais que cumpriram as metas do IDEB, as

guais encontram-se representadas na tabela a sequir:

TABELA 29: QUANTIDADE DE ESCOLAS QUE CUMPRIRAM AS METAS DO
IDEB-ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL. REDE/ MUNICIPAL

Ano Atingiu a meta N&o atingiu a meta Sem nota/Sem meta
2007 1 2 2
2009 2 1 2
2011 3 1 1

Fonte: MEC/Inep/Preparacdo: Todos pela Educacao.

TABELA 30: QUANTIDADE DE ESCOLAS QUE CUMPRIRAM AS METAS DO
IDEB-ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL.REDE/ MUNICIPAL

Ano Atingiu a meta
2007 1

2009

2011 4

Fonte: MEC/Inep/ Preparacdo: Todos pela Educacao.

O indice de Desenvolvimento de Educacdo Basica- IDEB, do Ensino

Fundamental- anos iniciais e finais do municipio, assim como as metas projetadas

para serem alcancadas até 2021.

TABELA 31: IDEB DO MUNICIPIO E METAS PROJETADAS PARA ATE 2021

Nivel IDEB DO MUNICIPIO METAS PROJETADAS
Funda | 2005 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2007 | 2009 | 2011 | 2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021
mental
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43Série | 2.4 2.9 3.0 3.4 2.7 2.5 2.8 3.2 3.5 38 |41 44 |47
/5°

ano.

8aSérie | 3.1 3.1 3.2 2.8 2.9 3.1 3.3 35 |40 43 |46 4.9 5.1
/9°

ano.

FONTE: INEP.
Os estudos demonstram que, quando as criangas ingressam na escola antes

dos sete anos de idade apresentam, em sua maioria, resultados mais elevados
comparativamente aquelas que ingressaram somente aos sete anos. Em relagdo ao
Ensino fundamental anos iniciais, os dados do municipio, apresentados nas tabelas

a seguir, mostram as taxas referentes a aprovacao, reprovacgao e abandono.

TABELA 32: TAXA DE RENDIMENTO- ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/TAXA DE APROVACAO/ 1° AO 5° ANO.

Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano 5° Ano
2007 0 68,1 77,4 80,3 85,2
2008 0 48,6 66,1 72,4 76,9
2009 0 64,5 72,5 76,7 80,8
2010 73,6 64,8 71,8 72,1 77,6
2011 88,4 90,4 79,8 79,1 80,5
2012 90,7 90,4 71,6 71,5 80,4
2013 84,4 84,8 64,8 71,7 76,4

Fonte: MEC/Inep/Deed/CSI
TABELA 33: TAXA DE APROVAC}AO- ANOS INICIAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL/ REDE MUNICIPAL

Ano Total
2007 76,3
2008 62,5
2009 71,7
2010 71,1
2011 83,7
2012 80,2
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2013 76,1
Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI
TABELA 34: TAXA DE RENDIMENTO- ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/TAXA DE REPROVACAO/ 1° AO 5° ANO.
Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano 5° Ano
2007 0 21,6 15,9 13,1 8,6
2008 0 33,2 22,3 16,8 12,1
2009 0 23,9 17,7 14 9,8
2010 18,9 27,2 21,7 19 15
2011 5 6 14,6 15,3 11,9
2012 5,7 4,9 23 22,7 13,7
2013 11,8 10,6 29,7 20,8 15,5
Fonte: MEC/Inep/Deed/CSI
TABELA 35: TAXA DE RENDIMENTO- ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/TAXA DE REPROVACAO/ REDE MUNICIPAL
Ano Total
2007 15,9
2008 23,6
2009 17,9
2010 21,2
2011 10,6
2012 14,7
2013 18,3
Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI
TABELA 36: TAXA DE ABANDONO ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/ REDE MUNICIPAL/1° AO 5° ANO
Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano 5° Ano
2007 0 10,3 6,7 6,6 6,2
2008 0 18,2 11,6 10,8 11
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2009 100 11,6 9,8 9,3 9,4
2010 7,5 8 6,5 8,9 7,4
2011 6,6 3,6 5,6 5,6 7,6
2012 3,6 4,7 54 5,8 59
2013 3,8 4,6 55 7,5 8,1
Fonte: MEC/Inep/Deed/CSI
TABELA 37: TAXA DE ABANDONO ANOS |INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/ REDE MUNICIPAL
Ano Total
2007 7,8
2008 13,9
2009 10,4
2010 7,7
2011 5,7
2012 51
2013 5,6

Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI

Os dados demonstrados apontam que a aprovagdo em 2011 foi boa,

crescendo no decorrer dos anos. A reprovacao foi elevada nos anos 2010 e 2013.

Quanto ao abandono escolar registrou-se que no ano de 2009 o percentual foi mais

elevado.

. Em relacdo ao indice de aprovacdo, reprovacdo e abandono escolar do

municipio de Afua, anos finais do Ensino Fundamental estdo representados nas

tabelas abaixo:
TABELA 38:

TAXA DE RENDIMENTO- ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/TAXA DE APROVACAO/ 6° AO 9° ANO.

Ano 6° Ano 7° Ano 8° Ano 9° Ano
2007 83,6 89,8 88,7 89,5
2008 74,1 82 85,1 85
2009 77,6 84,1 82,4 85,2
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2010 76,6 79,8 79,1 80,8
2011 76,3 79,7 80,9 84,9
2012 76,4 82 81,5 81,1
2013 71,5 78,2 78,8 82,5
Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI
TABELA 39: TAXA DE RENDIMENTO- ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/TAXA DE APROVACAO/ REDEMUNICIPAL
Ano Total
2007 87,4
2008 80,9
2009 81,8
2010 78,8
2011 79,9
2012 79,9
2013 77,1
Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI
TABELA 40: TAXA DE RENDIMENTO- ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/TAXA DE REPROVACAO/ 6° AO 9° ANO.
Ano 6° Ano 7° Ano 8° Ano 9° Ano
2007 4,6 3,4 31 3,6
2008 6,4 2,6 2,1 4,0
2009 7,0 4,3 4,6 3,4
2010 10,2 8,4 8,7 7,3
2011 11,2 7,7 6,5 3,7
2012 12,7 7,9 8,2 6,1
2013 12,4 8,5 7,0 51
Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI
TABELA 41: TAXA DE RENDIMENTO- ANOS FINAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL/TAXA DE REPROVACAO/ REDEMUNICIPAL
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Ano Total
2007 3,8
2008 3,9
2009 5,0
2010 8,8
2011 7,7
2012 9,1
2013 8,7

Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI

TABELA 42: TAXA DE ABANDONO- ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/6° AO 9° ANO.

Ano 6° Ano 7° Ano 8° Ano 9° Ano
2007 11,8 6,8 8,2 6,9
2008 19,1 154 12,8 11
2009 154 11,3 13 11,4
2010 13,2 11,8 12,2 11,9
2011 12,5 12,8 12,6 11,4
2012 10,9 10,1 10,3 12,8
2013 16,1 13,1 14,2 12,4

Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI

TABELA 43: TAXA DE ABANDONO- ANOS FINAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL/ REDE MUNICIPAL

Ano Total
2007 8.8

2008 15,2
2009 13,2
2010 12,4
2011 12,4
2012 11
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2013 14,2

Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI.

Os dados demonstrados no ensino fundamental anos finais, apontam que a
taxa de aprovagcdo em 2007 foi crescendo no decorrer dos anos. A taxa de
reprovacdo foi elevado no ano de 2012. Quanto a taxa de abandono escolar
registrou-se um percentual mais elevado no ano de 2008, como podemos observar.

Quanto ao Ensino Médio no municipio de Afua, encontra-se sob a
responsabilidade do Sistema estadual de ensino, apresentando taxas de aprovacao,

reprovacéo e abandono, conforme as tabelas abaixo:

TABELA 44: TAXA DE RENDIMENTO- ENSINO MEDIO/TAXA DE APROVACAO/
REDE ESTADUAL/ 1° AO 3° ANO

Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano
2007 67,9 67,2 74,8
2008 71 69,5 83,7
2009 70 63,1 77
2010 74 72 66,4
2011 66,6 70 75
2012 73,4 77,5 90,9
2013 55,1 68 85,8

Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI

TABELA 45: TAXA DE RENDIMENTO- ENSINO MEDIO/TAXA DE APROVACAO/
REDE ESTADUAL

Ano Total
2007 69,5
2008 73

2009 69,6
2010 71,1
2011 69,9
2012 78,5
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2013 67,5
Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI

TABELA 46: TAXA DE RENDIMENTO- ENSINO MEDIO/TAXA DE
REPROVACAO/ REDE ESTADUAL/ 1° AO 3° ANO

Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano
2007 30,7 30,4 24,3
2008 0,4 0,4 0
2009 0,3 0 0
2010 0 11 2,3
2011 4,3 10,8 15,3
2012 17,6 13,2 24
2013 26,1 154 3,1

Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI

TABELA 47: TAXA DE RENDIMENTO-

REPROVACAO/ REDE ESTADUAL

ENSINO MEDIO/TAXA DE

Ano Total
2007 29,2
2008 0,3
2009 0,1
2010 1,1
2011 9,3
2012 12,9
2013 16,4

Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI

TABELA 48: TAXA DE ABANDONO- ENSINO MEDIO/REDE ESTADUAL/ 1° AO

3° ANO
Ano 1° Ano 2° Ano 3° Ano
2007 14 2,4 0,9
2008 28,6 30,1 16,3
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2009 29,7 36,9 23
2010 26 26,9 31,3
2011 29,1 19,2 9,7
2012 9 9,3 6,7
2013 18,8 16,6 11,1

Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI
TABELA 49: TAXA DE ABANDONO- ENSINO MEDIO/ REDE ESTADUAL

Ano Total
2007 1,7

2008 26,7
2009 30,3
2010 27,8
2011 20,8
2012 8,6

2013 16,1

Fonte: MEC/ Inep/ Deed/ CSI
Os resultados do Saeb e da Prova Brasil sdo importantes, pois contribuem

para dimensionar os problemas da educacdo basica e orientar a avaliacdo de

politicas publicas educacionais. Analise as tabelas a seguir:

TABELA 50: PORCENTAGEM DE ALUNOS DO 5° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL COM PONTUACAO ACIMA DO NIVEL CONSIDERADO
ADEQUADO NA PROVA BRASIL.

DISCIPLINA
Ano Portugués Matematica
2005 9,1 4,3
2007 53 6,3
2009 11,3 9,3
2011 7,6 8,1
2013 7,5 8,3

Fonte: MEC/Inep-Prova Brasil/Saeb/Preparacéo: Todos Pela Educacéo
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TABELA 51: PORCENTAGEM DE ALUNOS DO 9° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL COM PONTUACAO ACIMA DO NIVEL CONSIDERADO
ADEQUADO NA PROVA BRASIL.

DISCIPLINA
Ano Portugués Matematica
2005 2,5 19
2007 11 0
2009 9,8 3,3
2011 4 1,8
2013 6,5 0,8

Fonte: MEC/Inep-Prova Brasil/Saeb/Preparacéo: Todos Pela Educacéo

Vale registrar que os resultados das duas areas de conhecimento sdo mais
baixos nos anos finais do ensino fundamental, comparativamente aos dos anos
iniciais do ensino fundamental.

Observa-se na nota Padronizada (IDEB), tanto no ensino fundamental e
ensino médio no decorrer dos anos que ocorre uma leve oscilacdo em relacdo ao

aumento e diminuicao.

TABELA 52: NOTA PADRONIZADA (IDEB)-ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Ano Municipal Publica
2005 3,8 3,8
2007 3,7 3,7
2009 4 4
2011 4.1 41
2013 3,5 3,5

Fonte: MEC/Inep/ldeb.
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TABELA 53: INDICE DE RENDIMENTO (IDEB)- ANOS INICIAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL
Ano Municipal Pudblica
2005 0,6 0,6
2007 0,8 0,8
2009 0,7 0,7
2011 0,8 0,8
2013 0,8 0,8

Fonte: MEC/Inep/ldeb.

TABELA 54: NOTA PADRONIZADA (IDEB)-ANOS FINAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL
Ano Municipal Publica
2005 3,7 3,7
2007 3,5 3,5
2009 3,9 3,9
2011 3,5 3,5
2013 3.8 3,8

Fonte: MEC/Inep/ldeb.

TABELA 55: INDICE DE RENDIMENTO (IDEB)- ANOS FINAIS DO ENSINO

FUNDAMENTAL
Ano Municipal Publica
2005 0,9 0,9
2007 0,9 0,9
2009 0,8 0,8
2011 0,8 0,8
2013 0,8 0,8

Fonte: MEC/Inep/ldeb.
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TABELA 56: NOTA PADRONIZADA (IDEB)-ENSINO MEDIO

Ano Total
2005 3,7
2007 3,5
2009 3,9
2011 3,5
2013 3,8

Fonte: MEC/Inep/Ideb.

A educacédo béasica € um conceito mais do que inovador para um pais que,
por séculos negou, de modo elitista e seletivo, a seus cidaddos o direito ao
conhecimento pela acdo sistematica da organizacdo escolar. Assim, a educacao
infantil € a base da educacdo basica, o ensino fundamental € o seu tronco e o
ensino médio é seu acabamento, e € de uma visdo do todo como base que se pode
ter.

A educacao basica torna-se, dentro do art. 4° da LDB, um direito do cidadao a
educacdo e um dever do Estado em atendé-lo mediante oferta qualificada. A
participacao ativa e critica do sujeito, dos grupos a que ele pertenca, na definicdo de
uma sociedade justa e democratica.

Dessa forma, municipios e estados devem trabalhar de forma articulada para
oferecer o ensino fundamental. Ja o ensino médio, com duracao de trés anos, € de
responsabilidade dos estados.

Permitindo assim ao estudante, concluir a educacdo basica dominando
conhecimentos e habilidades, para que possam estar preparados para a insercdo no

mercado de trabalho e também para poder seguir o caminho do ensino superior.

ESTRATEGIAS
7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuacédo Inter federativa, diretrizes

pedagogicas para a educacéo basica e a base nacional comum dos curriculos, com

direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para
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cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,

estadual e local;

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 50% (cinquenta por cento)
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relacao aos direitos e objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 40% (quarenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacéo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano
de estudo, e 60% (sessenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

7.3) constituir, em colaboragédo entre a Unido e o Estado, um conjunto nacional
de indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo
de profissionais da educacédo, nas condi¢cdes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagodgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensdes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

7.4) induzir processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educacéo
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensbes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada
dos (as) profissionais da educacao e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.5) formalizar e executar, mediante pactuacdo com os demais entes federados
o plano de acdes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educacédo basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacao de professores e
professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expanséo da infraestrutura

fisica da rede escolar;
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7.6) participar efetivamente na aplicacédo dos instrumentos de avaliacdo nacional

utilizando os resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e redes de ensino
para a melhoria de seus processos e praticas pedagodgicas;

7.7) orientar as politicas da rede de ensino municipal, de forma a buscar atingir
as metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com 0s menores indices
e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem;

7.8) garantir mediante pactuacdo com os demais entes federados transporte
gratuito de acordo com os padrdes estabelecidos pelo MEC, para todos (as) os (as)
estudantes da educacdo do campo na faixa etaria da educacéo escolar obrigatoria,
visando reduzir a evasédo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada
situacao local;

7.9) articular juntamente com a unido o apoio técnico e financeiro frequente a
gestdo escolar mediante transferéncia direta de recursos financeiros a escola,
garantindo a participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicagcéo
dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da
gestdo democratica;

7.10) estabelecer parcerias com a unido e o estado a fim de garantir
frequentemente a participacdo do municipio em programas nacionais de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizacao regional das oportunidades educacionais;

7.11) garantir em parceria com o0s entes federados o provimento de
equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacdo pedagogica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacdo basica, criando,
inclusive, mecanismos para implementacdo das condicdes necessarias para a
universalizacdo das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet;

7.12) garantir em parceria com os entes federados a informatizacdo integrada
gestao das escolas publicas e da secretaria de educagédo do Municipio, bem como
assegurar a participagdo dos técnicos da secretaria de educagdo nos programas

nacionais de formacg&o inicial e continuada;

67




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05
“Governo Jovem e Competente”
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED.

7.13) garantir em parcerias com a unido e o estado, politicas de combate a

violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acdes destinadas a
capacitacdo de educadores para deteccao dos sinais de suas causas, como a
violéncia domeéstica e sexual, favorecendo a ado¢do das providéncias adequadas
para promover a constru¢do da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de
seguranca para a comunidade;

7.14) implementar em parceria com a unido e o estado, politicas de inclusédo e
permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de
liberdade assistida e em situacéo de rua, assegurando os principios da Lei n2 8.069,
de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.15) garantir nos curriculos escolares contetdos sobre a historia e as culturas
afro-brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis
n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,

assegurando-se a implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais,

por meio de agfes colaborativas com féruns de educacgéo para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagodgicas e a sociedade civil,

7.16) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacao
formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os propésitos de que a
educacédo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.17) promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, de ambito
local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio
integral as familias, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.18) universalizar com o apoio integral da unido e do estado, mediante
articulacdo entre os orgaos responsaveis pelas areas da saude e da educacao, o
atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica de educacéo basica por
meio de acdes de prevencao, promocéao e atencdo a saude;

7.19) fortalecer e orientar, com a colaboragéo técnica e financeira da Unido, em

articulagdo com o sistema nacional de avaliagao, o sistema estadual de avaliagéo da
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educacdo basica, as politicas publicas e as praticas pedagogicas com o

fornecimento das informacg@es as escolas e a sociedade;

7.20) articular em parceria com os demais entes federados estratégias para
promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores e leitoras e a capacitacao de
professores e professoras, bibliotecérios e bibliotecarias e agentes da comunidade
para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.21) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no Ideb, de modo a valorizar 0 mérito do corpo docente, da direcdo e
da comunidade escolar.

7.22) organizar projetos/mecanismos para minimizar e/ou erradicar até o final de

vigéncia deste PME as classes multisseriadas.

META 8: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano
de vigéncia deste Plano, para as populacdes do campo, e para agueles de menor
escolaridade no municipio, e igualar a escolaridade média entre negros e nao

negros declarados a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

ANALISE SITUACIONAL

Elevar o nivel de escolaridade de um povo, deve ser obrigatoria e
indubitavelmente meta de qualquer territério que visa crescer e desenvolver-se
adequada e satisfatoriamente. Dai a relevancia de se apostar em programas e
projetos educacionais com o intuito de garantir que a demanda populacional de 18 a
29 anos, que nao tiveram acesso a escola ou que por algum motivo tiveram que
abandona-la voltem a estudar e que este possam concluir pelo menos a educacao
basica.

Com base nos dados do Pnad/IBGE de 2010 observa-se que infelizmente o

nivel de escolaridade da populagdo afuaense nesta faixa etaria é baixo,
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apresentando atualmente uma média de 4,8 anos de estudo, como € evidenciado na

tabela abaixo:
TABELA 57: ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULAC}AO DE 18 A 29 ANOS

BRASIL NORTE PARA MARAJO AFUA

9,8 9,1 8,8 53 4,8

Fonte: Estado, Regiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010

No que concerne a zona rural (populacdo do campo) estes dados sdo bem

mais criticos:

TABELA 58: ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18 A 29 ANOS
RESIDENTE EM AREA RURAL

BRASIL NORTE PARA MARAJO AFUA

7,8 7,3 7,2 3.8 3,6

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Fonte:Municipio e Mesorregiéo - IBGE/Censo Populacional — 2010

Ja em se tratando da diferenca de anos de estudos e matriculas por cor/raca,
felizmente os dados abaixo nas tabelas mostram que essa ndo é uma problematica

municipal:

TABELA 59: RAZAO ENTRE A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO
NEGRA E DA POPULACAO NAO NEGRA DE 18 A 29 ANOS

BRASIL NORTE PARA MARAJO AFUA
100% 100%
92.2% 94,7% 92.4% 87,9% 92.5%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010

TABELA 60: MATRICULAS POR COR/RACA

70




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED.

CNPJ 05.119.854/0001-05
“Governo Jovem e Competente”

ANO NAO BRANCA PRETA PARDA AMARELA INDIGENA
DECLARADA
2007 107 21 5 242 1 0
2008 84 9 3 147 0 0
2009 35 2 0 160 0 0
2010 15 4 5 139 0 0
2011 9 5 2 120 0 0
2012 14 0 1 17 0 0
2013 18 8 3 72 0 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagdo: Todos Pela Educagéo

Contudo, a preocupacao evidenciada na pesquisa, descrita nas duas tabelas

abaixo € o decréscimo das matriculas do publico considerado nas turmas de

Educacao de Jovens e Adultos-EJA, ensino fundamental e ensino médio

TABELA 61: MATRICULAS NA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS DE
ALUNOS DE 18 A 29 ANOS

ANO EJA DE 18 A 29 ANOS
2007 376
2008 243
2009 197
2010 163
2011 136
2012 32
2013 101

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéo

TABELA 62: MATRICULAS POR LOCALIDADE

ANO URBANA RURAL
2007 54 322
2008 69 174
2009 30 167
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2010 38 125
2011 28 108
2012 25 7
2013 30 71

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educacéo

Nesta esfera, a maior problematica encontrada pelo municipio, especialmente
no tocante a populacdo do campo € a dificuldade de formacgédo de turmas de EJA,
pois a geografia afuaense € um Obice a formacgdo de turmas com ndmero suficientes
de alunos, fator esse que impossibilitou, inclusive a realizacdo de programas
federais.

Assim, € imperioso para 0 municipio aliar-se positivamente aos demais entes
federados no sentido de organizar e realizar politicas publicas que possam sanar ou
atenuar os défices de escolarizacdo da populacdo afuaense de 18 a 29 anos no
sentido de garantir que esse povo menos favorecido tanto na esfera educacional
sistematica quanto na financeira possam ter condi¢Bes fisicas, psicologicas e
emocionais ndo s6 de voltar a escola, mas de prosseguir satisfatoriamente em seus
estudos. Essa necessidade é evidenciada no material do MEC: Planejando a

Préxima Década, conhecendo as 20 metas do PNE, (2014, p.34) que destaca que:

“(...) é necessario, no que se refere a educagao, um esforgo concentrado e
articulado entre os entes federativos e respectivos sistemas de ensino para
a promocao de uma politica publica voltada para a igualdade social, de
modo a garantir a elevacdo dos anos de escolarizagdo da populagéo
brasileira entre 18 e 29 anos, com atengdo especial as populacdes do

campo, negra e mais pobre, que apresentam maior vulnerabilidade social.”

Essa realidade exige de cada ente federado um olhar criterioso, o que justifica
0 motivo de o municipio contemplar em seu PME as estratégias do PNE acreditando
gue esta articulagao vai garantir o sucesso e a consolidacdo da meta tanto na esfera

nacional quanto e principalmente a nivel municipal.
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ESTRATEGIAS:

8.1) Apoiar o desenvolvimento e execucdo de programas estaduais e federais
para 0os segmentos populacionais considerados no municipio, assim como cooperar
com a aplicacdo de tecnologias para correcdo de fluxo, para acompanhamento
pedagdgico individualizado e para recuperagao e progressao parcial;

8.2) Implementar, em parceria com os demais entes federados programas de
educacédo de jovens e adultos para 0os segmentos populacionais considerados, que
estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizacdo, ap0s a alfabetizacédo
inicial;

8.3) Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo do Ensino
Fundamental e articular junto ao Estado a oferta de exames de certificagcdo do
ensino médio;

8.4) Articular junto ao Estado e ao Governo Federal a oferta gratuita de
educacéo profissional técnica por parte das entidades privadas de servico social e
de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao
ensino ofertado na rede escolar publica, para 0s segmentos populacionais
considerados;

8.5) Promover, em parceria com as areas de salude, assisténcia social, e os
orgdos competentes do Estado e do municipio o acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola, especificos para os segmentos populacionais
considerados, identificando motivos de absenteismo e o desenvolvimento de
mecanismos para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliacdo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica
regular de ensino;

8.6) Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saude

e protecdo a juventude.
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META 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 81% (oitenta e um) até o final da vigéncia deste plano e também, até o final da
vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%

(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ANALISE SITUACIONAL

Nao de hoje que se sabe que o indice de analfabetismo no Brasil ainda &
grande. E para compreender melhor essa problematica faz-se necessario entender
0s conceitos de analfabetismo e analfabetismo funcional.

Segundo definicdo da UNESCO "uma pessoa funcionalmente analfabeta é
aquela que ndo pode participar de todas as atividades nas quais a alfaetizacdo é
requerida para uma atuacéo eficaz...". Assim sendo, o analfabetismo funcional é a
incapacidade que alguns pessoas tem de compreender o texto, mesmo sabendo ler
e escrever, apresentam dificuldade de interpretar o texto lido. Ja o analfabetismo é a
gualidade do analfabeto. Uma palavra de origem latina (analphabetus) que se refere
aguelas pessoas que ndo sabem ler nem escrever.

Uma vez compreendido 0s conceitos, convém ressaltar que quaisquer que
seja o0 analfabetismo, seja ele funcional ou absoluto, se trata de uma problematica
gue necessita de uma atencao por parte do poder publico, pois como se observa nas

tabelas abaixo, o0s indices municipais quanto ao analfabetismo € grande.

TABELA 63: TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO DE 15 ANOS OU
MAIS DE IDADE

META BRASIL: 93,5%

BRASIL NORTE PARA MARAJO AFUA

91,5% 90,5% 89,9% 77,8% 71,0%

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010
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TABELA 64: TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL DA POPULACAO DE 15
ANOS OU MAIS DE IDADE

META BRASIL: REDUZIR 50% META AFUA: REDUZIR 50%

BRASIL NORTE PARA MARAJO AFUA

29,4% 34,0% 38,7% 51,6% 58,8%

Fonte: Estado, Regiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) — 2013.
Fonte: Municipio e Mesorregido - IBGE/Censo Populacional — 2010

Assim, ndo tem como negar que a realidade exposta exige um conjunto de
estratégias e esforcos do poder publico a fim de amenizar tal problematica. Oferecer
oportunidades educacionais com qualidade nao é tarefa facil, contudo, € possivel.
Faz-se necessario uma articulacdo entre municipio, estado e Unido, objetivando
assegurar politicas educativas que atendam as necessidades e anseios da

sociedade.

ESTRATEGIAS:

9.1) assegurar em parceria com o0 estado a oferta gratuita da educacdo de
jovens e adultos a todos os que nédo tiveram acesso a educacdo basica na idade
prépria,;

9.2) realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacdo de jovens e
adultos;

9.3) implementar em parceria com 0 estado, acoes de alfabetizacdo de jovens e
adultos com garantia de continuidade da escolarizacao basica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacéo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboracdo entre entes federados e em
parceria com organizacdes da sociedade civil;

9.5) estabelecer parcerias a fim de assegurar a oferta de educacéo de jovens e
adultos, nas etapas de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de

liberdade em todos os estabelecimentos penais, assegurando-se formacao
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especifica dos professores e das professoras e implementacdo de diretrizes

nacionais em regime de colaboracéao;

9.6) estabelecer parceria com o0 estado para juntos apoiarem técnica e
financeiramente projetos inovadores que visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas na educacédo de jovens e adultos

9.7) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas a promocado de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacdo de programas de valorizacdo e compartihamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do envelhecimento

e da velhice nas escolas.

META 10: Oferecer, em parceria com o estado no minimo, 10% (dez por cento) das
matriculas de educacgdo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na

forma integrada a educacéo profissional.

ANALISE SITUACIONAL

A meta 10 faz referéncia a educacdo de jovens e adultos — EJA, € uma
modalidade da educacdo basica destinada aos jovens e adultos que nao tiveram
acesso ou nao concluiram os estudos no ensino fundamental e no ensino médio.

A constituicdo de 1988, em seu art. 208, inciso |, garante 0 acesso ao ensino
fundamental gratuito, inclusive aqueles que a ele néo tiveram acesso na idade
propria. Esse dispositivo constitucional determina, portanto, o dever do Estado de
promover a educacédo de jovens e adultos.

Essa defasagem educacional mantém e reforca a exclusdo social, privando
largas parcelas da populacéo ao direito de participar dos bens culturais, de integrar-
se na vida produtiva e de exercer sua cidadania.

A modalidade de Educacédo de Jovens e Adultos apresenta-se os dados,
guanto a matricula, de ensino fundamental e ensino médio referente a educacéo

profissional, demonstrada nas tabelas abaixo:
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TABELA 65: PORCENTAGEM DE MATRICULAS DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS NO ENSINO FUNDAMENTAL, INTEGRADAS A EDUCACAO
PROFISSIONAL.

Ano Total
2007 0% 0
2008 0% 0
2009 0% 0
2010 0% 0
2011 0% 0
2012 0% 0
2013 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar: Todos Pela Educacéo.

TABELA 66:PORCENTAGEM DE MATRICULAS DE EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS NO ENSINO MEDIO, INTEGRADAS A EDUCACAO PROFISSIONAL.

Ano Total
2007 0% 0
2008 0% 0
2009 0% 0
2010 0% 0
2011 0% 0
2012 0% 0
2013 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar: Todos Pela Educacéo.

TABELA 67: NUMERO DE MATRICULAS DA EJA INTEGRADA A EDUCACAO
PROFISSIONAL/ENSINO FUNDAMENTAL

Ano Todas as Municipal Estadual Federal Privada
redes

2007 0 0 0 0 0

2008 0 0 0 0 0

2009 0 0 0 0 0

2010 0 0 0 0 0
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2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar: Todos Pela Educacéo.

TABELA 68: EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL/ ETAPA /ENSINO
MEDIO.

Ano Todas as Municipal Estadual Federal Privada
redes
2007 0 0 0 0 0
2008 0 0 0 0 0
2009 0 0 0 0 0
2010 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0
2012 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar: Todos Pela Educacéo.

TABELA 69: PARTICIPACAO NAS MATRICULAS NA EJA INTEGRADA A
EDUCACAO PROFISSIONAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA/ENSINO
FUNDAMENTAL

Ano Todas as | Municipal Estadual Federal Privada
redes

2007 0% O 0% 0O 0% 0O 0% 0O 0% 0

2008 0% O 0% 0O 0% 0O 0% 0O 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparacéo: Todos pela Educagéo.

TABELA 70: PARTICIPACAO NAS MATRICULAS NA EJA INTEGRADA A
EDUCACAO PROFISSIONAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA/ENSINO
MEDIO

Ano Todas as | Municipal Estadual Federal Privada

redes
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2007 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0

2008 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Preparacéo: Todos pela Educacéo.

Os dados mostram que o municipio ndo oferece esse sistema de ensino
voltado a formacgéo profissional, mas vem trabalhando para implantar esse sistema,
como bem relata na estratégia 10.1, assim como nas demais.

A educacado de jovens e adultos, por ter em sua origem generosa de que se
aprende por toda vida e de que a alfabetizacdo é um passo fundamental na
construcédo da autonomia, tém o compromisso de estar permanentemente atentos
as mudancas que acontecem na sociedade. Na visdo de PAIVA (2004: 8-9), a EJA

em funcdo de ser um processo que se constitui a partir do entendimento de que:

“Os processos de intervencdo pedagdgica realizados com sujeitos jovens e
adultos, de qualquer nivel de escolaridade, partem da concepgdo de que a
aprendizagem € a base do estar no mundo de sujeitos, e exercer a
democracia, constituindo praticas cotidianas de participagéo e de resisténcia
como formas de viver a cidadania; participar das redes culturais e sociais que
envolvem o cddigo escrito e que definem, em suas sociedades

grafocéntricas, o ser cidadao e o exercer a cidadania.”

Portanto, a educacdo de jovens e adultos é necessariamente considerada
como parte integrante da histéria da educacdo em nosso pais, como uma das
arenas importantes onde vém se empreendendo esforcos a democratizacdo do

acesso ao conhecimento.

ESTRATEGIAS:

10.1) estabelecer parcerias com os demais entes federados para garantir a
implantagcdo no municipio de programas de educacéo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental e & formacgdo profissional inicial, de forma a

estimular a conclusédo da educacao basica;
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10.2) expandir em parceria com o estado, as matriculas na educacéo de jovens

e adultos, de modo a articular a formagéo inicial e continuada de trabalhadores com
a educacado profissional, objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do
trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar em parceria com os demais entes federados, a integracdo da
educacédo de jovens e adultos com a educacéo profissional, em cursos planejados,
de acordo com as caracteristicas do publico da educacdo de jovens e adultos e
considerando as especificidades das populacdo do campo, inclusive na modalidade
de educacéo a distancia;

10.4) estabelecer parcerias com a unido e o estado, a fim de garantir a
participacdo efetiva do municipio em programas nacionais e estaduais de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos voltados a expansao e a melhoria da
rede fisica de escolas publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos
integrada a educacao profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com
deficiéncia;

10.5) estimular em consonancia com o estado a diversificacdo curricular da
educacéo de jovens e adultos, articulando a formacédo basica e a preparacao para o
mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos
da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar
0 tempo e 0 espaco pedagodgicos adequados as caracteristicas desses alunos e
alunas;

10.6) fomentar com o apoio do estado a producdo de material didatico, o
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de
avaliacdo, o acesso a equipamentos e laboratérios e a formacdo continuada de
docentes das redes publicas que atuam na educacao de jovens e adultos articulada
a educacéo profissional;

10.7) orientar com a parceria do estado e da unido a expansao da oferta de
educacéo de jovens e adultos articulada a educacéo profissional, de modo a atender
as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se
formacdo especifica dos professores e das professoras e implementacdo de

diretrizes nacionais em regime de colaboracéo;
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META 11: Estabelecer parcerias com o Estado e o Governo Federal para a
implantacdo de Educacgéo Profissional Técnica de nivel médio até o terceiro ano de

vigéncia desse plano.

ANALISE SITUACIONAL

A Constituicdo Federal Brasileira, em seu Artigo 227 define que Sociedade e
Estado assegurem ao cidaddo, com absoluta prioridade, o direito a Educacéo e a
profissionalizacdo. Seguindo esta prioridade preconizada na Nossa Carta Magna,
em 1996 a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional de N° 9394/96 dedicou
seu Capitulo Ill a Educacéo Profissional e Tecnoldgica, tanto na esfera Técnica a
nivel Médio, objeto de estudo dessa meta, assim como a Nivel Educacional
Superior. Em 2008, com a Lei 11.741 a LDB foi acrescida por uma nova Seg¢éo a IV-
A do Capitulo Il, que trata da Educacéo Béasica. Assim, além da Secao IV, que trata
do Ensino Médio, foi acrescentada a secdo IV-A, que trata com exclusividade da
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio. Com esta atualizacdo, a LDBEN
9394/96 vai além da esfera estritamente educacional ao considerar a Educacéo
Profissional e Tecnolégica como fator decisivo e imprescindivel tanto no que
concerne ao desenvolvimento do mundo do trabalho, quanto e principalmente no
gue se refere a formacéao integral do cidadao trabalhador.

Vé-se pelo exposto a importancia da oferta desta modalidade de Ensino na
esfera municipal, ja que a propria Constituicdo Federal situa a Educacao Profissional
e Tecnoldgica na confluéncia de dois direitos fundamentais ao cidaddo: o direito a
educacdo e o direito ao trabalho, o que significa, em outros termos assegurar 0
direito ao exercicio de sua cidadania com dignidade.

A realidade municipal, no tocante a educacdo profissional técnica de nivel

médio é critica. As tabelas evidenciam esses fatos:

TABELA 71: MATRICULA DE EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA

BRASIL 2013 NORTE 2013 PARA 2013 AFUA 2013
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1.441.0561 84.348 28.695 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educacéo

TABELA 72: MATRICULA DE EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA/POR ANO:

ANO TOTAL

2007

2008

2009

2010

2011

2012

ol O] O] O O] O] ©

2013

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéo

TABELA 73: FORMA DE ARTICULACAO COM O ENSINO MEDIO

ANO INTEGRADA CONCOMITANTE SUBSEQUENTE
2007 0 0 0
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
2013 0 0 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéo

TABELA 74: PORCENTAGEM DE MATRICULAS NA EDUCACAO
PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO EM RELACAO AO TOTAL DE MATRICULAS
DO ENSINO MEDIO

BRASIL 2013 NORTE 2013 PARA 2013 AFUA 2013

4,1% 2,8% 1,8% 0%

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéo
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TABELA 75: PORCENTAGEM DE MATRICULAS NA EDUCACAO
PROFISSIONAL DE NIVEL MEDIO EM RELACAO AO TOTAL DE MATRICULAS
DO ENSINO MEDIO/POR ANO:

ANO TOTAL
2007 0% O
2008 0% O
2009 0% O
2010 0% O
2011 0% O
2012 0% O
2013 0% O

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéo

A educacao profissional técnica de nivel médio, como é evidenciado é uma
realidade distante de nosso municipio, haja vista que no territorio municipal é
ofertado somente ensino médio a nivel normal. Esta situacdo destaca e corrobora
com a crescente falta de perspectiva dos jovens do municipio, que sem condicdes
financeiras de se deslocarem e residirem em outras localidades, interrompem seus
estudos sem perspectiva alguma tanto no que se refere a elevacdo educacional
guanto e principalmente no que se refere a obtencdo de um espac¢o mais instavel e
digno no mercado de trabalho.

Assim, ao se cogitar a meta 11 neste PME, que visa a implantacao e oferta de
vagas de Educacdo Profissional Técnica de nivel médio considerou-se a
preocupacado municipal de garantir a estes jovens e adultos a oportunidade de
melhores perspectivas de vida e ao municipio passos significativos no que tange ao

desenvolvimento social.

ESTRATEGIAS:

11.1) Estabelecer parcerias com o Estado e o Governo Federal a fim de expandir

ao municipio a interiorizacdo da Educacéo Profissional técnica;
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11.2) Oferecer com a iniciativa do estado a oferta de educacdo profissional

técnica de nivel médio na rede publica estadual de ensino;

11.3) Fomentar com o0 apoio do estado e da unido a oferta de educacao
profissional técnica de nivel médio na modalidade de educacao a distancia, com a
finalidade de garantir a oferta e democratizar o acesso a educacao profissional
publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

11.4) Garantir com o0 apoio dos demais entes federados que o0 acesso a
formacéao profissional técnica seja estendida as zonas urbanas e rural do municipio,
assim como as pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotacgéao.

META 12: estabelecer parcerias com os demais entes federados para implantar
polos de educacdo superior no municipio garantindo a oferta de matriculas a pelo
menos 25%da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos assegurada a
gualidade da oferta e expansdo progressiva de novas matriculas, no segmento

publico.

ANALISE SITUACIONAL

Ao longo dos anos o cenario do ensino superior tem se modificado.
Democratizar o ensino superior € um dos grandes anseios das Ultimas décadas. Por
democratizacdo do ensino entendemos uma politica que vise tornar o ensino, e
especialmente o ensino superior, acessivel a todas as classes sociais sem distingédo
de meios naturais.

Por outro lado, a expansdo da educacdo superior ndo significa sua
democratizagdo. Uma vez que a maioria das matriculas atuamente concentram-se
em instituicbes privadas.

Embora o governo federal tenha adotado medidas que permitam que cada
vez mais brasileiros tenham acesso as Universidades, muitos ainda ficam fora do

ensino superior.
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O gue se percebe é, que, a expansdo e acesso ao ensino superior necessita

para se consolidar, de firmar parcerias, sejam elas municipais, estaduais e federal,
para que de fato o ensino superior seja para todos, pois a luz da realidade, a
populacao residente em municipios considerados pequenos e distantes dos grandes
centros urbanos, ainda tem o acesso ao ensino superior bastante restrito, devido
diversos fatores, como por exemplo, fatores econémicos.

No municipio de Afud, esse acesso, principalmente pelos jovens, tem sido
carente, pois observa-se que atualmente ndo se tem oferecido a oportunidade de

ingress e permanéncia ao ensino superior no proéprio municipio.

TABELA 76: MATRICULAS NA EDUCACAO SUPERIOR EM RELACAO A
POPULAGAO DE 18 A 24 ANOS NO MUNICIPIO

POPULACAO DE META BRASIL:50%
18 A 24 ANOS BRASIL NORTE PARA AFUA
4998 32,3% 26,6% 20,2% 0

Fonte: IBGE/Pnad / Preparacdo: Todos Pela Educacao

TABELA 77: MATRICULAS DA POPULACAO DE 18 A 24 ANOS NA EDUCACAO
SUPERIOR NO MUNICIPIO

POPULACAO DE META BRASIL:33%
18 A 24 ANOS BRASIL NORTE PARA AFUA
4998 16,5% 12,6% 8,9% 0

Fonte: IBGE/Pnad / Preparacédo: Todos Pela Educacéao

Assim sendo, € de fundamental importancia que haja por parte da Unido
interesse e comprometimento em manter e incentivar programas a fim de promover

0 ingresso e a permanéncia no ensino superior no municipio.
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ESTRATEGIAS:

12.1) fomentar em parceria com 0 estado e a unido a oferta de educacao
superior publica e gratuita prioritariamente para a formacdo de professores e
professoras para a educacdo basica, possibilitando a minimizacdo do défice de
profissionais em areas especificas;

12.2) estabelecer parcerias buscando assegurar condi¢cdes de acesso de grupos
historicamente desfavorecidos na educacdo superior, inclusive mediante a adocéo
de politicas afirmativas, na forma da lei;

12.3) consolidar através de parcerias, programas e acfes de incentivo a
mobilidade estudantil e docente em cursos de graduacdo e pdés-graduacdo, em
ambito nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacao de
nivel superior;

12.4) mapear a demanda e fomentar através de parcerias a oferta de formacao
de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a formacao nas areas
de caréncia local, considerando a melhoria da qualidade da educacao basica;

12.5) consolidar através de parcerias com Estado e Federacdo processos

seletivos para acesso a educacgao superior;

META 13: garantir em parcerias com Estado e Federacdo a elevacdo da qualidade
da educacéo superior pelo acesso a cursos de mestrado e doutorado, a no minimo
10% (dez por cento) do corpo docente em efetivo exercicio da funcdo, ou em apoio a
docéncia.

ANALISE SITUACIONAL

A meta 13, do Plano Municipal de Educacéo, refere-se a titulagdo de
professores da educacédo superior. O investimento na formagdo dos mesmos, é
considerado um avanco pelos especialistas, para eles a qualidade de ensino
oferecida aos estudantes s6 melhora a partir do momento que os professores sao

capacitados.
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As instituicbes de ensino superior sdo publicas ou privadas. As instituicdes

publicas sé&o criadas e mantidas pelo poder publico nas trés esferas federal,
estadual e municipal. As instituices privadas sdo criadas e mantidas por pessoas
juridicas de direito privado, com o sem fins lucrativos.

Nas instituicdes publicas, o ensino superior de graduacdo e pods-graduacao
“Stricto Sensu” é gratuito, por forga de normas constitucional. Ja em relagéo a pos-
graduacéao “Lato Sensu”, diversas instituicbes cobram mensalidades de seus alunos.

O instituto doutores do brasil — IDB, foi fundado com a finalidade de lutar pela
ampliacdo do acesso aos graduados aos cursos de poés-graduacdo, mestrado e
doutorado, diante do reduzido nimero de ofertas de vagas e de grande demanda do
mercado. Concebendo que os cursos de pos-graduacdo, mestrado e doutorados
sdo importantes passos para quem deseja a complementacéo dos estudos.

Em sintese, é preciso ampliar a oferta de vagas e matriculas em cursos de
poés-graduacdo, é uma acdo urgente e necessaria, para que cada vez mais pessoas

tenham oportunidades de alcancar os seus titulos.

ESTRATEGIAS:

13.1) realizar estudos em comunhdo com o estado e a federagéo para elevar o
padrdo de qualidade das universidades, direcionando sua atividade, de modo que
realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pés-
graduacéo stricto sensu;

13.2) Firmar parceria com o estado, a unido e com universidades para oferecer
cursos de graduacdo presenciais nas universidades, de modo a atingir 40%
(quarenta por cento), em 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de
aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 20% (vinte por cento)
dos estudantes apresentem desempenho positivo em cada area de formacao
profissional.

13.3) assegurar junto aos demais federados a formacéo inicial e continuada dos
(as) profissionais técnico-administrativos da educacdo superior, assim como ao

corpo docente que atua na educacao superior.
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META 14: Articular junto com os demais entes federados a elevacdo gradual do
namero de matriculas na pos-graduacgédo stricto sensu, de modo a atingir pelo menos

10% dos graduados do municipio.

ANALISE SITUACIONAL

Estudos destacam que a oferta e consolidacdo de cursos de Pos-graduacao
stricto Sensu sao fatores imprescindiveis e irrefutaveis para a formacéao de cidadaos
criticos, politizados com habilidades e competéncias para investir positivamente nos
processos socio-politicos no espaco onde vivem/convivem.

Tendo essa assertiva como referéncia, a meta 14 deste PME configura-se uma
tarefa muito ousada para a esfera municipal, pois em se tratando de Educacao
Superior na modalidade Pés-graduacdo Stricto Sensu esta é uma realidade
inexpressiva inclusive a nivel nacional.

Contudo, a consolidacéo de tal meta simbolizard um marco significativo para
0 municipio, ja que de acordo com os dados atuais descritos nas duas tabelas
seguintes, Afua ndo tem nem mestre nem doutores titulados, fato este resultante da
dificuldade de acesso a instituicdes que oferecam cursos de pés-graduacao Stricto

Sensu devidamente reconhecidos pelo MEC.

TABELA 78: NUMERO DE MESTRES TITULADOS NO MUNICIPIO

BRASIL 2013 NORTE 2013 PARA 2013 AFUA 2013

45.067 1.921 974 0

Fonte: Geocapes/ Todos Pela Educagéo

TABELA 79: NUMERO DE DOUTORES TITULADOS NO MUNICIPIO

BRASIL 2013 NORTE 2013 PARA 2013 AFUA 2013

15.287 257 155 0

Fonte: Geocapes/ Todos Pela Educacgéo
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O esfor¢o necessério para o cumprimento da referida meta, dependera tanto

do municipio quanto e principalmente dos demais entes federados, que juntos
deverdo mobilizar-se no sentido de garantir que a elevacdo gradual do numero de
matriculas nesta modalidade de ensino, prevista no PNE (2014 a 2024), seja
acessivel as populacdes que residem em areas distantes dos grandes centros
urbanos, que o caso da populacédo afuaense. E mister garantir que esse povo faca
parte da contagem anual de titulagbes previstas no PNE (2014 a 2024) que sdo de
60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores titulados
anualmente.

Para o cumprimento desta meta o municipio compromete-se neste PME em
articular junto com os demais entes federados politicas, programas e acdes que
possam garantir a possibilidade de que a oferta e acesso a cursos de pés-graduacéao

seja uma realidade no territorio afuaense.

ESTRATEGIAS:

14.1) Verificar junto a Unido a expansdo do financiamento da pos-
graduacao stricto sensu por meio das agéncias oficiais de fomento;

14.2) Articular junto ao Governo federal a oferta de cursos de poés-
graduacdo stricto sensu, utilizando inclusive metodologias, recursos e tecnologias de
educacao a distancia;

14.3) Articular junto aos demais entes federados programas de expanséo e
interiorizacdo das instituicdes superiores publicas para a oferta de programas de
pés-graduacéo stricto sensu, no municipio;

14.4) Garantir a organizacao e manutencdo de espacos condignos no municipio
para a implementagcdo e desenvolvimentos de cursos de pos-graduacao stricto

Sensu.

META 15: garantir, em regime de colaboracéo entre o Estado e a Unido até o final
de vigéncia deste PME, politica de formacéo dos profissionais da educacédo de que

tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 61 da Lei n°®9.394, de 20 de dezembro de
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1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacéo basica

possuam formacao especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na

area de conhecimento em que atuam.

ANALISE SITUACIONAL

De acordo com informagdes do INEP (Instituto Nacional de Educacdo e
Pesquisas), cerca de 600 mil professores em exercicio na educacdo basica nado
possuem graduacdo ou atuam em areas diferentes das licenciaturas em que se
formaram. Assim, garantir a consolidacdo da Meta 15 deste PME néo deixa de ser
tarefa facil para os municipios.

Todavia, 0 que se observa é um movimento por parte do governo federal, em
parcerias com estados e municipios, objetivando garantir a formacé&o inicial ou a
segunda licenciatura, justamente para aqueles docentes que possuem formacao em
area diferente das que atuam. Esse movimento se da pela implantagdo do PARFOR
(Plano de Formacgéo Docente).

Vale ressaltar, que com o PARFOR, o indice de professores ja cursando a 12
ou 22 Licenciatura jA aumentou bastante, mas ainda ha muito a se fazer, pois
embora saiba-se que 0s cursos sao gratuitos e nos periodos de férias dos docentes,
muitos ainda ndo ingressaram no programa supracitado, e identificam como principal
empecilho a dificuldade de deslocamento para outros municipios, uma vez que 0S
cursos nédo foram implantados no proprio municipio.

Abaixo destaca-se os indicadores que demonstram a quantidade de docentes
do municipio que possuem licenciaturas na area que atuam. O que ressalta-se 0
nidmero nao tdo expressivo, 0 que assim justifica a importancia da meta aqui

exposta.

TABELA 80: PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA COM CURSO SUPERIOR

PROFESSORES META BRASIL:100%
DA REDE T BRASIL NORTE PARA AFUA
MUNICIPAL

833 74,8% 65,7% 56,3% 58% /483

MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Todos Pela Educacéo
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TABELA 81: PROFESSORES DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
QUE TEM LICENCIATURA NA AREA QUE ATUAM

PROFESSORES DA META BRASIL:100%
E?UCAQAO BRASIL NORTE PARA AFUA
BASICA/ENS.FUNDA
MENTAL

833 32,8% 18,1% 18,1% 16,8%/ 140

Fonte:MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/Todos Pela Educacéo

TABELA 82: PROFESSORES DO ENSINO MEDIO QUE TEM LICENCIATURA NA
AREA QUE ATUAM

PROFESSORES META BRASIL:100%
DA ’ BRASIL NORTE PARA AFUA
ED.BASICA/ENS.
MEDIO
15 48,3% 45% 57% 40%/6

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéo

Posto isto, é importante salientar que, a necessidade das implanta¢des dos
Polos se da& com intuir de atingir o maior numero de professores possiveis, pois
compreende-se que havendo incentivo e oportunidades ndo ha porque o professor

deixar de buscar aprimoramento profissional em busca de uma educacdo melhor.

ESTRATEGIAS:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnostico das necessidades de formacdo de profissionais da educacdo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicdes publicas e comunitarias de
educacdo superior existentes no Estados e Municipio, e defina obrigacdes

reciprocas entre os participes;
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15.2) consolidar em regime de colaboracdo programa de iniciagdo a docéncia a

estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formacgao de
profissionais para atuar no magistério da educacgéo basica;

15.3) implantar por iniciativa e apoio do MEC programas especificos para
formacéo de profissionais da educacédo das escolas do campo e para a educacao
especial;

15.4) garantir em parceria com os demais entes federados a oferta de cursos e
programas especiais para assegurar formacéo especifica na educacao superior, nas
respectivas areas de atuacdo, aos docentes com formacdo de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da de atuagéo
docente, em efetivo exercicio;

15.5) garantir em parceria com os demais entes federados a oferta de cursos
técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior destinados a formacéo, nas
respectivas areas de atuacdo, dos (as) profissionais da educacdo de outros

segmentos que ndo os do magistério;

METAL6: ofertar, em parceria com 0 estado e a unido cursos em nivel de pés-
graduacao a pelo menos 30% (trinta por cento) dos professores da educacédo basica,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da
educacédo basica formacao continuada em sua area de atuacdo, considerando as

necessidades, demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

ANALISE SITUACIONAL

Hoje em dia, a sociedade em geral, cada vez mais apresenta demandas
educativas novas, que requerem profissionais com uma formacdo multidisciplinar.
Nesse sentido, o aperfeicoamento profissional sdo condicbes para garantir uma
educacéo de qualidade.

A poés-graduacgdo constitui parte importante do processo de formacdo dos

docentes, precisa ser encarada como um processo permanente na trajetéria
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profissional dos mesmos. Em relacdo a formacgéo continuada, os dados do municipio

apresentados na tabela a seguir, mostram esses percentuais.

TABELA 83: PERCENTUAL DE PPROFESSORES DA EDUCACAO BASICA COM
POS-GRADUACAO

Ano Especializacdo Mestrado Doutorado
2007 0,2% 1 0% 0 0% 0
2008 0,6% 4 0% 0 0% 0
2009 0,3% 2 0% 0 0% 0O
2010 1,9% 12 0% 0 0% 0O
2011 2,5% 16 0% 0 0% 0O
2012 3% 21 0% 0 0% 0
2013 12,1% 101 0,1% 1 0% 0

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar/ Preparagéo: Todos pela Educagéo.
Etapa/ Ensino Fundamental- Anos Iniciais

Dessa forma, o oficio do professor tem se modificado para contemplar um
mundo em rapidas e constantes mudancas, no qual a formacdo continuada
entendida como um processo constante de busca de renovagéo do saber educativo,
deve se caracterizar como uma das condi¢cdes essenciais para a melhoria do ensino
e aprendizagem, para atender as atuais e futuras demandas. Segundo Libaneo
(2004, p.227):

“A formagdo continuada é o prolongamento da formacéo inicial,
visando o aperfeicoamento profissional tedrico e pratico no préprio

contexto de trabalho e o desenvolvimento de uma cultura geral mais

ampla, para além do exercicio profissional.”

E inegavel, que ndo basta concluir um curso de graduacdo, € preciso ter a
consciéncia de que esta formacdo ndo acaba e sim, fara parte de toda a sua
trajetéria profissional.

Para tanto, busca-se subsidios para que a profissdo seja mais valorizada, para

gue se garantam condi¢cdes adequadas de trabalho; melhor remuneracédo, o que ira
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contribuir para que novos profissionais se sintam atraidos pela profisséao,

contribuindo para oferecer a educagao de qualidade que tanto almejamos.

ESTRATEGIAS:

16.1) realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagao continuada e fomentar a respectiva
oferta por parte das instituices publicas de educacao superior, de forma organica e
articulada as politicas de formacéo do Estado, e do Municipio;

16.2) garantir junto ao MEC a participacdo do municipio em programas de
composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de
dicionérios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de educacao
basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizagcdo da cultura da
investigacao;

16.3) fortalecer a formacdo dos professores e das professoras das escolas
publicas de educacdo basica, por meio da implementacdo das acbes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e a participagdo em programa nacional de
disponibilizacé@o de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

META 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final de vigéncia deste PME.
ANALISE SITUACIONAL
Uma das tematicas abordadas veementemente no contexto educacional

desde épocas remotas é a valorizacdo do magistério. Valorizar a carreira docente

implica, em muitos casos, investir efetiva e positivamente na qualidade educacional,
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proporcionando a estes profissionais formacéo continuada adequada, remuneracao

condigna e melhoria nas condi¢cfes de trabalho e carreira.

Em 16 de julho de 2008 foi sancionada a Lei n° 11.738, que instituiu o piso
salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacéo
basica. Essa lei representa um dos primeiros passos com o intuito de redimensionar
o valor da carreira docente, mas sabe-se que apesar de hoje ja ser possivel
visualizar mudancas significativas no que concerne a valorizagao docente, o Brasil
ainda esta a margem do nivel desejado, ja que hodiernamente ainda perdura a
grande defasagem em relacdo aos rendimentos dos professores ao rendimento dos
demais profissionais com escolaridade equivalente.

Assim, cientes dessa discrepancia, € mister que todos os entes federados
contemplem em seus planos estratégias no sentido de garantir a equidade salariais
entre os profissionais com nivel de escolaridade e horas de trabalho equivalentes.

Tendo esta realidade como referéncia, o PME de Afua, organizado em
consonancia com o PNE (2014/2024) priorizou em sua meta 17 a valorizacdo dos
profissionais da rede publica municipal de Educacdo Basica, no tocante ao
vencimento, pois é fundamental que o piso seja atrativo e indissociavel de outros
fatores que condicionam o desenvolvimento do trabalho docente.

Além do vencimento, valorizar os profissionais do magistério implica também
criar condi¢cdes para que os mesmos trabalhem condignamente e um dos fatores
gue irdo colaborar com a qualidade do trabalho docente € garantir que estes
profissionais tenham sua carga horéria contabilizada em um Unico estabelecimento
de ensino. A tabela seguinte destaca que felizmente sdo poucos os docentes que
trabalham em mais de um estabelecimento, mas é preciso trabalhar com base

nesses dados no sentido de sanar essa situacdo municipal.

TABELA 84: PORCENTAGEM DE PROFESSORES POR QUANTIDADE DE
ESTABELECIMENTOS EM QUE TRABALHAM REDE PUBLICA

ANO 1 ESTABELECIMENTO 2 ESTABELECIMENTOS | 3 OU MAIS
ESTABELECIMENTOS
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2007 97,5% 538 24% 13 02% 1
2008 98,2% 663 16% 11 01% 1
2009 97,8% 635 2% 13 02% 1
2010 98,1% 636 1,7% 11 02% 1
2011 97,1% 634 29% 19 0% 0

2012 97,1% 677 2,7% 19 0,1% 1

2013 97,8% 815 2% 17 0,1% 1

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacdo: Todos Pela Educacéo

ESTRATEGIAS:

17.1) Adequar e implementar, no ambito Municipal, planos de Carreira para o0s
(as) profissionais do magistério da rede publica de educacédo basica municipal,

observados os critérios estabelecidos na Lei n°11.738, de 16 de julho de 2008, com

implantacdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico
estabelecimento escolar até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME;

17.2) verificar junto a Unido a ampliacdo de assisténcia financeira aos municipios
para implementacédo de politicas de valorizacao dos (as) profissionais do magistério,
em particular o piso salarial nacional profissional.

17.3) garantir que o piso salarial profissional dos profissionais do magistério
sejam compativeis aos valores estipulados pela lei de n°® 11738/2008 e que 0s
valores percentuais de reajuste salarial anual sejam estendidos a todas as classes
gue compdem o grupo magistério no Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao do

magistério do municipio.

META 18: assegurar até o ano final de vigéncia deste plano, a adequacgéo de planos
de Carreira para os (as) profissionais da educacdo basica que atuam na esfera
municipal, tomando como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em

lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao Federal.
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ANALISE SITUACIONAL

A valorizagdo dos Profissionais da Educagédo tem sido debate constante

guando se fala em qualidade de ensino. Contudo, debater sobre valorizagéo, implica
falar sobre aprimoramento da formacéo inicial, formacdo continuada, definicdo de
piso salarial e plano de carreira do professor.

Em termos de Piso salarial, o Brasil institui pela Lei n° 11.738 de 16 de julho
de 2008 o piso salarial profissional para os profissionais do magistério publico da
educacéo basica. O referido Piso € o valor minimo que os professores em inicio de
carreira devem receber. A regra vale para todo o pais. Esses profissionais devem ter
formacado em magistério em nivel médio (ou antigo curso normal) e carga horéaria de
trabalho de 40h semanais, e atuar em estabelecimentos publicos de ensino na
educacéo infantil, no ensino fundamental e no ensino médio, em todo o pais.

N&o se pode negar que um bom plano de cargos, salarios e remuneracao
estimula o profissional a crescer, contudo, € importante este profissional
compreender que ele € o maior responsavel pelo seu sucesso.

A nivel municipal, conforme demonstra-se na tabela a seguir, ha desde 2007
a implantacdo de medidas de valorizacdo, através do Plano de Cargos e Salarios.
Contudo, com os ajustes da Lei do Piso Salarial do Magistério, ha anseios da classe
e necessidades de uma implementacao no referido Plano Salarial Municipal.

TABELA 85: EXISTENCIA DE ACOES DE REGULAMENTAGCAO E DE
VALORIZAGAO DA CARREIRA DO MAGISTERIO

ANO ADOTA MEDIDAS DE VALORIZACAQO?
2006 NAO
2007 SIM
2008 SIM
2009 SIM
2010 SIM
2011 SIM
2012 SIM
2013 SIM
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Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparacéo: Todos Pela Educacéo

Cabe aos sistemas de ensino incentivar este profissional progredir, embora é
imprescindivel que este, tenha a total compreensdo que sua progressao necessita
atingir a pratica de sua docéncia, criando assim , formas que permitam os alunos a
melhorarem na aprendizagem, e isso engloba ndo somente o dominio de contelidos,
como também os aspectos de formacao de cidadania.

Quanto a valorizacao através da oferta da estabilidade funcional, observa-se

abaixo que houve crescimento na quantidade de professores efetivos.

TABELA 86: PROFESSORES DA REDE PUBLICA OCUPANTES DE CARGO DE
PROVIMENTO EFETIVO

ANO MUNICIPAL
2011 60%

2012 57,3%
2013 72,3%

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar / Preparagéo: Todos Pela Educagéo

Nesse sentido, a valorizacdo necessita ser feita a medida que o professor for
se aprimoramento, especializando. E cabe aos sistemas de ensino averiguar que

esse aprimoramento esta atingindo um dos elementos mais importante: o aluno.

ESTRATEGIAS:

18.1) estruturar as redes publicas municipais de educacédo basica de modo que,
até o final de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 80% (oitenta por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educacgéo nédo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem

vinculados;
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18.2) realizar adesdo em programas nacionais que visem avaliar o desempenho

dos profissionais do magistério da educacédo basica publica e criar uma comissao
permanente de acompanhamento de desempenho dos profissionais do magistério;
18.3) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educac¢do do Municipio,
licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel
de pos-graduacéo stricto sensu;
18.4) realizar anualmente, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, por
iniciativa do Ministério da Educacédo, em regime de colaboracédo, o censo dos (as)

profissionais da educacéo basica de outros segmentos que nao os do magistério;

META 19: assegurar condi¢des, no prazo de 4 (quatro) anos, para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas

publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ANALISE SITUACIONAL

No cenério educacional a questdo da gestdo democratica tem sido alvo de
grandes debates, principalmente na escola publica que muitas vezes interioriza uma
gestao pautada no conservadorismo e tradicionalismo.

Desenvolver acbes que democratizem a gestdo da escola ndo € facil. Neste
contexto, o gestor € um dos principais responsaveis pela execu¢do de uma politica
gue promova o atendimento as necessidades e anseios dos que fazem a
comunidade escolar.

Segundo os autores Gadotti (2001)

“Estes estudiosos partem da premissa de que através da realizagdo de um
trabalho participativo, autbnomo e democratico, envolvendo todos os
seguimentos sociais que compdem a escola; podemos contribuir para o
rompimento do autoritarismo que ainda permanece no interior das escolas e
proporcionar uma reflexdo quanto ao papel do gestor na busca de uma

escola publica de qualidade.”
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Diante do exposto, € preciso que a escola repense urgentemente o seu papel

em busca de formar cidad&os criticos, participativos e atuantes, orgulhosos de seu
saber, capaz de enfrentar o mundo do trabalho como realizac&o profissional através
de aprendizagem significativa. Para tanto, € necessario que 0 gestor assuma uma
postura de compromisso aderindo o desafio da diversidade a servico da

comunidade.

“A gestao democratica exige a compreensao em profundidade dos problemas
postos pela pratica pedagodgica. Ela visa romper com a separacdo entre
concepcao e execucdo, entre o pensar e o fazer, entre a teoria e a pratica.
Busca resgatar o controle do processo e do produto pelos educadores.
(VEIGA,1997, p.18)

Diante desse contexto, € necessario pensar a gestdao de forma diferente e
buscar modificar as praticas comuns utilizadas, visando a melhoria da qualidade da
educacdo. Neste contexto, € importante o trabalho participativo e a valorizacdo de
ideias novas, que visem a melhoria do processo do ensino-aprendizagem por meio
de acdes que priorizem o desenvolvimento integral do aluno e a participacdo efetiva

de todos.

ESTRATEGIAS:

19.1) estimular, em todas as redes de educacdo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis e associacdes de pais, assegurando-se lhes,
inclusive, espacos adequados e condicbes de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacgoes;

19.2) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educacdo, como instrumentos de participacdo e
fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas
nacionais de formacdo de conselheiros, assegurando-se condicbes de

funcionamento;
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19.3) garantir a efetiva participacdo da comunidade escolar na elaboracdo dos

projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar e
regimentos escolares;

19.4) favorecer em parceria com o0s demais entes federados processos de
autonomia pedagdgica, administrativa e de gestédo financeira nos estabelecimentos
de ensino;

19.5) criar o forum municipal permanente de educagdo para acompanhar a
implementacdo e desenvolvimento desse plano e realizar demais atividades

inerentes ao 0rgao;

META 20:Ampliar o investimento publico em educacao publica de forma a atingir, no
minimo, o patamar de 5% (cinco por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais
no 52 (quinto) ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 7% (sete por

cento) do PIB ao final do decénio.

ANALISE SITUACIONAL
A meta 20 deste PME é dedicada a ampliacdo do investimento publico na
educacdo publica, no sentido de aprimorar e/ou melhorar a formacao, organizacéo e
execucao de politicas publicas, manter e desenvolver o ensino, expandir e melhorar
0s aspectos fisico, logistico e material das escolas, assim como garantir apoio e
assisténcia aos alunos que necessitam do mesmo.

De acordo com o caderno do MEC- PNE Conhecendo as 20 metas, a
vinculagéo de um percentual do PIB para o financiamento das metas é indispenséavel
para garantir acesso, permanéncia e processos de organizacdo e gestao
direcionados a efetivacdo de educacéo publica de qualidade no Pais.

Atualmente o municipio investe 3,72 % do seu PIB em educagdo. Como

denota a tabela abaixo:

TABELA 87 : PERCENTUAL DO PIB INVESTIDO EM EDUCACAO

Ano PERCENTUAL DO PIB INVESTIDO EM EDUCACAO

2007 4.25%
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2008 3.78%
2009 4.30%
2010 3.90%
2011 3.15%
2012 3.40%
2013 3.65%
2014 3.72%

FONTE: Prefeitura de Afua

E preciso criar condi¢cbes para que até 2020 este percentual atinja os 5%e
em 2025 atinja 7% o que significara a oferta de educacado mais digna e com mais
gualidade, condizentes com as reais necessidades/diversidade da populacao
afuaense, no sentido de garantir ndo sO o0 acesso, mas principalmente a
permanéncia e a oferta de aprendizagens significativas aos estudantes afuaenses.

Sabe-se, contudo, que somente investimento financeiro adequado as reais
necessidades de cada municipio € insuficiente para atingir o tdo sonhado progresso
educacional, mas tal financiamento € imprescindivel para a consolidacdo de metas
preconizadas neste PME tais como: a universalizagcdo da educacdo publica de
gualidade e socialmente referenciada, custo aluno, em valores condignos as
demandas educacionais, dentre outras.

E mister garantir que a meta 20 seja consolidada, pois had uma
indissociabilidade entre o financiamento em educacdo e o cumprimento das demais
metas deste PME. Assim sendo, o desenvolvimento e cumprimento eficaz das metas
desse PME nos prazos estabelecidos é condicdo necessaria para o bom resultado

da educacdo municipal.

ESTRATEGIAS:

20.1) Garantir a aplicagdo de fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da educacéo basica sob
responsabilidade municipal, observando-se as politicas de colaboracdo entre os

entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicoes

102



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#adctart60.

ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05
“Governo Jovem e Competente”
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED.

Constitucionais Transitorias e do8 1°do art. 75 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de

1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrédo de
gualidade nacional,

20.2) Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da
arrecadacao da contribuicdo social do salario-educacéo;

20.3) Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos

do paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n°101, de 4 de maio de 2000, a

transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletrbnicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboracdo entre o Ministério
da Educacéo, as Secretarias de Educacao do Estado e o Tribunal de Contas

20.4) Participar da implementacdo do Custo Aluno Qualidade - CAQ como
parametro para o financiamento da educacdo de todas etapas e modalidades da
educacéo basica, a partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores
de gastos educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracdo do
pessoal docente e dos demais profissionais da educacdo publica, em aquisicéo,
manutencao, construcdo e conservacdo de instalacfes e equipamentos necessarios
ao ensino e em aquisicdo de material didatico-escolar, alimentacdo e transporte
escolar;

20.5) participar ativamente junto aos demais entes federados da definicdo de
critérios nacionais para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educacédo ao
longo do decénio, que considerem a equalizacdo das oportunidades educacionais, a
vulnerabilidade socioeconbmica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de
ensino, a serem pactuados na instancia prevista no8 5°do art. 7°da Lei 13.005 de 24
junho de 2014.
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5- ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Assegurar a efetivacdo de processos institucionais é um grande desafio
colocado ao municipio no que concerne a consolidacdo das metas e estratégias
propostas nesse PME. Essa afirmagcdo se da pelo fato de que as a¢bes sofrem
interferéncias e resisténcias dos diversos segmentos sociais, gerando tanto apoio,
incentivo, colaboragcédo quanto desconfiancas, insegurancas e avaliacfes que nao se
comprometem com o objetivo maior do PME que é consolidar uma educacao de
gualidade, comprometida em proporcionar aos afuaenses progresso social e bem-
estar, ou seja, uma educacdo condizente com as reais necessidades e
especificidades da populacao.

Elaborado de forma articulada com a Lei de N° 13.005 de 25 de junho de
2014 que aprova o Plano Nacional de Educagdo e em consonancia com a
Constituicdo Federal de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional n°
9394/96 e com a Lei 11.738 de 16 de julho de 2008, tendo por base ainda a Lei
Municipal de N° 321/2009 que instituiu o primeiro Plano Municipal de Educacéo de
Afud, este PME responde as expectativas e especificidades da populacéo afuaense,
ja que em sua organizacdo final reuniu os diferentes segmentos sociais visando
nesse sentido cumprir o principio da participacdo democratica, contemplando as
vozes e anseios de todos aqueles que se preocupam com a educagdo municipal.

A implantagdo com sucesso do Plano Municipal de Educacdo - PME no
municipio de Afuad depende ndo somente da mobilizagdo e vontade politica das
forcas sociais e institucionais, mas também de mecanismos e instrumentos de
acompanhamento e avaliacdo nas diversas a¢des a serem desenvolvidas no ensino,
durante os dez anos de sua vigéncia.

Assim, no que concerne aos mecanismos de acompanhamento e avaliacao,
destaca-se como elemento imprescindivel nesse processo, a propria sociedade, por
meio da organizacdo de seus sujeitos. Se alguma meta ndo esta sendo alcancada
ou alguma acdo ndo implementada, sera necessario retomar a decisdo, estudando

as causas do fracasso, ou redimensionar o PME quanto a elas. Em outras palavras:
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sendo o PME uma lei, ela precisa estar sempre viva na consciéncia da populacao e

na preocupacao de legisladores e executores.

Nesta Otica, ciente de que o envolvimento social é primordial para que as
propostas aqui apresentadas sejam efetivamente cumpridas, o acompanhamento e
avaliacdo deste plano dar-se-a4 de forma emancipatéria primando pela participacao
de toda a comunidade do municipio de Afua em acompanhar, colaborar e se
posicionar diante dos diversos desafios a serem enfrentados na execucédo deste
PME.

Com base nessas assertivas, este plano assume carater democrético,
participativo, pluralista e descentralizado de amarras que ndo podem conduzir para
beneficios particulares, mas sim para atender uma regido que aguada a
concretizacdo de suas propostas. Nesta Otica, entende-se que as metas e as
estratégias deste Plano, somente poderdo ser alcancados se ele for concebido e
acolhido como Plano do Municipio, mais do que Plano de Governo e, por isso,
assumido como um compromisso da sociedade para consigo mesma. Sua
aprovacao pela Camara Municipal, 0 acompanhamento e a avaliacdo devera ocorrer
através do Forum Permanente de Educacdo Municipal de Afua— FME, constituido
por diversos setores da sociedade, pelas instituicbes governamentais e pela
sociedade civil, a fim de que a educacdo produza a grande mudanca no panorama
do desenvolvimento educacional da inclusédo social e da cidadania plena. O FME em
parceria com a SEMED tém a responsabilidade de acompanhar, monitorar e avaliar
o desenvolvimento e cumprimento das metas e estratégias definidas neste PME,
assim como sugerir, sempre que necessario, as intervengdes para corre¢cdo ou
adaptacao no desenvolvimento das metas.

Além de responsabilizar-se pelas incumbéncias descritas acima, cabera
também a Secretaria Municipal de Educacéo junto com o poder executivo municipal
o cumprimento das metas e estratégias do plano, assim como garantir o suporte
técnico e administrativo para as agbes Forum Municipal de Educacdo de Afua,
fortalecendo o regime de colaboracdo. E fundamental que a avaliagdo seja

efetivamente realizada, de forma continua e que o acompanhamento seja voltado a

105




ESTADO DO PARA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AFUA
CNPJ 05.119.854/0001-05
“Governo Jovem e Competente”
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED.

analise de aspectos qualitativos e quantitativos do desempenho do PME, tendo em

vista a sua melhoria e o desenvolvimento.

Para isto, deverdo ser instituidos os seguintes mecanismos de avaliagdo e
acompanhamento, necessarios para monitorar continuamente, durante os dez anos,
a execucao do PME:

1. AfericAo quantitativa: que controle estatisticamente o avango do
atendimento das metas, observando-se os prazos estabelecidos ano a
ano;

2. Afericdo qualitativa: que controle o cumprimento das metas, observando
além dos prazos, as estratégias de execucdo das acdes para medir o
sucesso da implementac¢ao do PME.

Além destes mecanismos, os instrumentos de avaliacdo, instituidos como o
SAEB - Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Basica, o ENEM — Exame
Nacional do Ensino Médio, o Censo Escolar e os dados do IBGE, séo subsidios e
informacdes necessarias ao acompanhamento e a avaliacdo do PME, os quais
devem ser analisados e utilizados como meio de verificar se as prioridades, metas e
estratégias propostos no PME estdo sendo atingidos, bem como se as mudancas
necessarias estdo sendo implementadas.

Com a aprovacdo deste PME, o FPM trabalhard no acompanhamento da
execucdo do mesmo, registrando, sistematizando e analisando, constantemente, o
desenvolvimento das acdes, operacionalizando as metas estabelecidas e realizando
avaliacbes com levantamentos periddicos dos resultados alcancados e o
replanejamento de novas acgoes.

O Forum Permanente de Educacdo Municipal de Afua tera ainda a
responsabilidade de em parceria com a SEMED realizar periodicamente, de dois em
dois anos, encontros com o intuito de possibilitar que a sociedade civil possa
acompanhar e discutir assuntos pertinentes a execucdo do plano, os resultados
alcancados, realizando neste momento uma avaliacdo do desenvolvimento do PME.
Esta medida legitimard o cumprimento do principio da participagdo democratica,

assim como da avaliagdo de cunho emancipatoria.
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